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A Zalaegerszegi Szakképzési Centrum

Széchenyi Istvan Technikumanak

HAZIRENDJE

A HAZIRENDDEL KAPCSOLATOS ALTALANOS ALAPELVEK

1. Bevezeto

A szakképz6 intézmény hazirendje allapitja meg a tanulok, illetve a képzésben részt vevo személyek
jogai gyakorldsanak és kotelességei teljesitésének modjat, és a szakképzd intézmény altal elvart
viselkedés szabalyait. A hdzirend a tanuldi jogviszonybol, illetve a felndttképzési jogviszonybol
szarmazo jogok gyakorlasahoz, illetve kotelességek teljesitéséhez nem sziikséges dolgok bevitelét
megtilthatja, korlatozhatja vagy feltételhez kotheti. Az iskola egységes hazirendje allapitja meg az
intézményben a tanuldi jogok és kotelességek gyakorlasaval, az iskola munkarendjével kapcsolatos

rendelkezéseket.

Az aldirdsokkal hitelesitett hazirend szabdlyainak megtartasa az iskola minden tanulojara,

dolgozdjara, latogatdjara €s az iskolaban megfordulo sziilokre, hivatalos személyekre kotelezo.

2. A hazirend jogszabalyi alapjai

e aszakképzésrdl sz6lo 2019. évi LXXX. torvény

o aszakképzésrol szolo torvény végrehajtasardl szold 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet

3. A hazirend hatalya

e Ez a héazirend minden iskolahasznalora vonatkozik, tanuldkra, pedagdgusokra és az iskola
dolgozoira;

e A hazirend eldirasai, szabdlyai csak az iskola teriiletére, illetve az ahhoz kapcsolodo
teriiletekre, valamint az iskola altal szervezett tanitasi idon kiviili programokra, és a tanulok

iskolai tevékenységére vonatkozik;



4. A hazirend elfogadasanak szabalyai

A szakképz6 intézmény hdzirendjét, tovabba azok moddositasat az oktatdi testiilet a fenntarto, a
szakképzési centrum részeként miikodo szakképzd intézmény esetében a féigazgatd és a kancellar
egyetértésével fogadja el. A szakképz6 intézmény hazirendjének elfogadasa és modositasa eldtt ki

kell kérni a diakonkormanyzat véleményét.

5. A hazirend nyilvanossagra hozatala

A szakképz6 intézmény hazirendje nyilvanos, a honlapunkon elektronikusan, titkdrsagon
kinyomtatott formaban rendelkezésre 4ll.

Tanév elején minden 9. évfolyamos tanuld osztalyfonoki 6ran megismeri intézményiink hazirend;jét.

A hazirendben meghatarozott szabalyok megsértésébdl eredd karokért szakképzd intézmény nem

felel.



1. A gyermek, tanulo tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara

10.

11.

vonatkozo eloirasok

Az 6ra megkezdése utan érkezo tanuld késését az osztalynaploba a tanar koteles bejegyezni
»K” jelzéssel, a percek megjelolésével, amelyet Gsszesiteni kell. Amennyiben a késések
percei elérik a 45 percet, tigy az egy igazolatlan o6rava valik, melyet a tanul6 nem igazolhat.
Késésnek mindsiil az orakezdés utani megérkezés. Indokolatlan késés esetén a tanulo
,»fegyelmezd” biintetésben részesiil.

Az igazolast, a megérkezést kovetd elso osztalyfonoki éran, vagy legkésébb a megérkezést
koveto otodik munkanap végéig be kell mutatni az osztalyfénoknek. Amennyiben a tanul6
ezt elmulasztja, ugy az osztalyfénok nem koteles az igazolast elfogadni. Az igazoldsokat
elsésorban az ellenérzében kell vezetni. Tartos, hosszu ideji betegség esetén havonta kell
igazolni a hianyzas tényét.

Az igazolasok fajtai: orvosi, hivatalos vagy sziil0i.

Az orvosi igazoldsokat a haziorvostol az ellendrzd ,,Mulasztasok igazoldsa” oldaldn fogadjuk
el. Szakrendelésen valo megjelenés esetén, a leleten szerepld idépont is elfogadhato.
Hivatalos igazolast hatésagoktol (pl. rendérségtol, tigyészségtol), meghirdetett versenyeken
vald részvételrdl oktatasi intézményektdl, illetve sportkoroktdl fogadunk el.

Magéncélu hidnyzas esetén egy tanévben 3 napot kiskoru vagy nagykort, de még tankoteles
tanulo esetén a sziil6tdl, nagykoru és nem tankdteles esetén a tanulotdl is elfogadunk.

Az osztalyfonokot a sziilonek lehetdség szerint értesiteni kell a tanuld hidnyzasardl (telefon,
elektronikus levél, stb.).

Igazoltnak tekintjiik a tanul6d hidnyzasat, ha a technikum utolsé két évfolyaman — tanitési
évenként legfeljebb két alkalommal — tovabbtanulasi célu rendezvényen vesz részt, feltéve,
ha a részvételt a szervezd altal kiallitott igazolassal igazolja.

Aki elérehozott érettségit tesz, annak a vizsga napjan nem kell bejonnie az iskolaba. Ennek
igazolasara a behivolevél fénymasolatat vagy annak az intézménynek az igazolasat, ahol
vizsgazott, be kell mutatnia az osztalyfénokének.

A tanul6t 1-3 tanitasi naprol az osztalyfonok engedheti el sziildi kérésre. A tanulot haromnal
tobb tanitasi naprol csak az iskola intézményvezetdje engedheti el. Ebben az esetben az
esetleges hatranyokat (pl. javitasi lehetdség elvesztése, stb.) a tanulonak kell viselnie.

A tanulék tdvol maradasaval, késésével, igazolatlan mulasztasaval ¢és ezek
kovetkezményeivel a szakképzésrol szolo térvény végrehajtasardl szolo 12/2020. (1. 7.)

Korm. rendeletben meghatarozottak szerint jarunk el.



12. A szabadon valasztott foglalkozast a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamba Iépés
tekintetében ugy kell tekinteni, mint a kotelez6 foglalkozast.

13. Az 6szi, a téli €s a tavaszi sziinet ideje alatt — a szorgalmi id0szakban teljesitend6 szakiranyu
oktatas igazolatlan mulasztasanak potlasa, illetve szakképzési munkaszerzddés keretében

folytatott szakiranyu oktatés kivételével — szakiranyu oktatas nem szervezhetd.

2. A téritési dij, tandij befizetése, visszafizetésére vonatkozo rendelkezéseket,

”r

tovabba a tanulo altal eloallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara

vonatkozo dijazas szabalyai

A szakképz6 intézmény a Kormany rendeletében meghatarozott esetben szedhet téritési dijat, illetve
tandijat.

A téritési dijat és a tandijat az igazgatd, a szakképzési centrum részeként mikodé szakképzo
intézmény esetében a kancellar a tanuloi jogviszony létrejotte eldtt allapitja meg, és hozza a tanulo,

illetve a képzésben részt vevd személy tudomasara.

A szakképz6 intézménytéritési dij ellenében biztositja:
Az érettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuldi jogviszony megszlinése utan az érettségi
vizsga, tovabba az adott vizsgatargybol a tanuldi jogviszony fennallasa alatt az érettségi bizonyitvany

megszerzese elotti sikertelen érettségi vizsga masodik vagy tovabbi javito- és potlo vizsgajat.

A szakképz6 intézmény tandij ellenében biztositja:

e aszakképzd intézményben a szakmai oktatdshoz nem kapcsolodo képzést, valamint az ezzel

Osszefiiggd mas szolgaltatast,

e a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi

alkalommal torténé megismétlését.

A szakképz6 intézmény ingyenesen biztositja:
e aszakmai oktatashoz, illetve a szakmai képzéshez kozvetlentil kapcsolodo foglalkozést,
e a képzési és kimeneti kovetelményekhez, illetve a programkdvetelményhez kapcsolddo
tananyag megismerését és feldolgozasat,

e amindennapos testnevelést,



e az osztalyoz6 vizsgat, a kiilonbozeti vizsgat, valamint az ezekhez kapcsolodo javitd- és
potlovizsgat (a tovabbiakban egyiitt: tanulmanyok alatti vizsga) és

e aszakképz6 intézmény nyitvatartasi és a jogszerii benntartozkodas ideje alatti, valamint az
étkezés ideje alatti feliigyeletet,

e jogszabalyban meghatarozottak szerint az egészségfejlesztést és a kotelezd rendszeres
egészseégligyi feliigyeletet,

o a szakképzod intézmény altal a szakmai oktatdssal dsszefiiggésben szervezett, a szakképzo
intézményen kiviili egyéb foglalkozason, tanulmanyi kirandulason vagy egyéb szakmai
programon valo részvételt,

e aszakmai oktatashoz kozvetleniil nem kapcsolodé foglalkozast, valamint a felzarkoztato és
fejlesztd pedagdgiai ellatast és

e a kozismereti oktatds elsajatitdsara iranyuld vagy a tartdos gyogykezelés miatt l1étesitett
vendégtanuldi jogviszonyt.

e a képzésben részt vevo személy szamara a szakmai oktatas soran a képzésben részt vevd

személy altal felhasznalt szakmai anyagokat.

[

A javito- és potlovizsga ingyenessége a tanuldi jogviszony megsziinése utan letett elsd
javito- és potlovizsgara is iranyado.
A tanul6 altal eldallitott termék, dolog, alkotds vagyoni jogara vonatkoz6 dijazas szabalyai:

A szakképz0 intézmény és a tanuld kozotti eltéré megallapodds hidnyaban a szakképzd intézmény
szerzi meg a tulajdonjogat a birtokaba keriilt minden olyan dolognak, amelyet a tanul6 a szakképzd
intézményben vagy a szakképzd intézmény 4altal biztositott dolog felhasznalasaval allitott el6 a
jogviszonyabol eredd kotelezettségének teljesitésével Osszefliggésben, feltéve, hogy az annak

elkészitéséhez sziikséges anyagi €s egyéb feltételeket a szakképzd intézmény biztositotta.

A tanulot a szakképzd intézmény szervezeti és miikodési szabalyzatidban meghatarozott mértéki
dijazas illeti meg, ha a szakképzd intézmény a tulajdonaba keriilt dolog értékesitésével, hasznositasaval
bevételre tesz szert. A megfeleld dijazasban a tanuld — kiskort tanul6 esetén térvényes képviseldje
egyetértésével — és a szakképz6 intézmény allapodik meg, ha alkalomszeriien, egyedileg elkészitett
dolog értékesitésébdl, hasznositasabol szarmazik a bevétel. Rendszeresen elkészitett dolog esetén a
megfeleld dijazast a teljes képzési folyamatban részt vevok altal végzett tevékenységre megallapithatd
eredmény (nyereség) terhére kell megallapitani. Ennek szabalyait a szakképz0 intézmény szervezeti €s
mitkddési szabalyzatdban kell meghatdrozni oly modon, hogy az figyelembe vegye a tanuld

teljesitményét.



3. A szocialis 0sztondij, a szocialis tamogatas megallapitasanak és felosztasanak

elvei, a nem alanyi jogon jaro tankonyvtamogatas elvét, az elosztas rendje

A tanuldnak joga van arra, hogy a szakképz6 intézményben, csalddja anyagi helyzetétol fliggéen —
jogszabalyban meghatarozott esetekben — kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,
tanszerellatasban részestiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon a tanulokat terheld
koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének halasztasara
vagy a részletekben valo fizetésre, rendszeres egészségiigyi feliigyeletben ¢és ellatasban
részesiiljon, kérelmére, indokolt esetben, szocialis 6sztondijban, szocialis tamogatasban részesiiljon.
A szocialis 6sztondijak, illetve timogatasok odaitélésénél — amennyiben erre az iskola jogosult —
elényt élvez az a tanuld, aki arva, vagy félarva, aki hatranyos helyzetli, akinek mindkét sziildje
legfeljebb nyolc altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik, illetve aki rendszeres gyermekvédelmi

tamogatasban részestil.

Az iskolatdjékoztatast nyujt a sziiloknek a gyermek- és ifjusdgvédelmi felelds Utjan a fenntarté altal
adhat6 szocidlis tdmogatds formairdl, igénylésének modjardl. A szocidlis tdmogatasi kérelmet,
indokolt esetben az iskola, az illetékes Onkormanyzathoz, fenntartbhoz tamogatd javaslattal

tovabbitja.

Az iskola sajat bevételeinek terhére szocidlis Osztondijat, illetve nem alanyi jogon jar6d tovabbi

tankonyvtamogatast nem allapit meg.

A tankOnyv vasarlasdhoz biztositott — nem alanyi jogon jard — allami tdmogatas tanulok kozotti
szétosztasanak modjardl és mértékérdl évente az oktatdtestiilet dont. Amennyiben e tdmogatas a
szocialis elvek figyelembevételével keriil odaitélésre, a dontésnél az elézéekben megfogalmazott

elveket kell figyelembe venni.



4. A tanulok véleménynyilvanitasanak, a tanulok rendszeres tajékoztatasanak

rendje és formai

A tanuloi jogokrol, az iskolai €letrdl rendszeres tajékoztatast nyjtunk:

az osztalyfonoki oran kozvetleniil;
sziiloi értekezleteken;
fogadoodrakon;

iskolagytiléseken;

az iskola weblapjan;

a o~ e

az iskolai faligjsagon;

6. iskolai diak Facebook csoportban
A tanulot a szakképzd intézmény a megeldz06 tanitasi év végén tajékoztatja azokrol a tankonyvekrol,
tanulmanyi segédletekrdl, taneszk6zokrdl, ruhazati és mas felszerelésekrdl, amelyekre a kovetkezd
tanévben a szakképzésben vald részvételhez sziikség lesz, valamint a szakképzd intézménytdl
kolesondzhetd tankonyvekrdl, taneszkozokrol és mas felszerelésekrdl, tovabba arrdl is, hogy a

szakképzd intézmény milyen segitséget tud nyljtani az ezzel dsszefliggd kiadasok csokkentéséhez.

Személyes témakban vagy tanuldssal kapcsolatos kérdésekre barmikor tajékoztatast kérhet a tanulod
az osztalyfonoktol, szaktanartol €s az iskolavezetéstdl. Rendszeres tajékoztatast kapnak a tanulok az

iskola weblapjan keresztiil.

A tanuldé véleményt mondhat az osztalyfondki o6rén, didkparlamentben kozvetleniil, a sziiléi
értekezleteken és a fogadoordkon kozvetve az iskola miikodéseével, életével, pedagdgusok

munkajaval kapcsolatos kérdésekben, de oly mddon, hogy az nem sértheti masok emberi méltosagat.

A TANULOI JOGOK GYAKORLASA

A beiratas napjatol a tanulo joga, hogy:

o tajékoztatast kapjon az iskola miikodésével Osszefiiggd kérdésekkel kapcsolatban;
e részt vegyen az iskola altal szervezett programokon, rendezvényeken, versenyeken;
e az iskola intézményvezetdjének engedélyével hasznalja az iskola létesitményeit, helyiségeit,

felszerelését.



Az els6 tanév megkezdésétol a tanulo joga, hogy:

e képességeinek, érdeklddésének és adottsdgainak megfeleld képzésben részesiiljon vallasi vagy
vilagnézeti meggydzodésének, illetve nemzetiségi hovatartozasanak megfelelden,

e tanulmanyait biztonsagban és egészséges kornyezetben végezze,

e hozzaférjen a tanulashoz, illetve azzal Osszefiiggésben jogai gyakorldsdhoz és kotelességei
teljesitéséhez sziikséges informécidokhoz, jogai megsértése esetén jogorvoslattal €ljen,

e a fizikai és lelki er6szakkal szemben védelemben részesiiljon, személyiségét, emberi méltdsagat
¢s jogait tiszteletben tartsak,

e véleményét szabadon kifejezze, részt vegyen az érdekeit képviseld szervezetekben.

e A tanul0 jogainak gyakorlasa soran nem sértheti tarsai és a kozosség jogait.

e igénybe vegye az iskoldban rendelkezésre allo eszkdzoket, az iskola 1étesitményeit és az iskolai
konyvtari szolgaltatast, lelki, testi és értelmi fejlodését eldsegitd védelemben részesiiljon az
intézmény altal biztositott szamitogépeken vald internet hozzaférés soran;

o személyiségét, emberi méltdsagat, csaladi és maganélethez vald jogat tiszteletben tartsak,

o személyesen vagy képviseldi utjan — a jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vegyen az
érdekeit érinté dontések meghozatalaban;

e didkdnkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért;

e megismerje a jogorvoslati lehetdségeket a tanév kezdetén;

e kulturdlt formadban tajékozodjon tanulméanyai elémenetelével, érdemjegyeivel, tanulmanyi
munkdja értékelésével, az iskolai élettel Osszefiiggd kérdésekrol;

e kérdéseire legkésdbb 15 napon beliil érdemi vélaszt kapjon;

e dolgozatat 10 munkanapon beliil kiértékelve visszakapja megtekintésre, (kivétel a tanar
betegsége, iskolai sziinet)

e minden tanulonak joga tudni, teljesitményének értékelési elveit és eredményét, az értékelési
elveket a tandroknak év elején kell k6zolni a tanulokkal;

e véleményt mondhat a megfeleld forumon az iskola mikodésével, életével, pedagdgusok
munkajaval kapcsolatos kérdésekben, de oly modon, hogy az nem sértheti masok emberi
méltosagat;

e javaslatot tehet az intézmény mitkodésével kapcsolatosan didkokat érintd kérdésekben;

e részt vegyen az iskolai tanulok6zosségek foglalkozasain, az iskola altal szervezett programokon,
rendezvényeken, versenyeken;

e kedvezményes étkezésben részesiiljon;



e atvételét kérje masik oktatasi intézménybe, illetve vendégtanuloi jogviszonyt 1étesitsen

e anyilvantartott személyes adatok tarolasi modjarol, az adatok valodisagardl tajékozodjon;

e az osztalyozo vizsga letételéhez kérvényt nyujthat be;

e valaszthat, illetve megvalaszthatd tanulokozosségi tisztségre;

e rendszeres egészségiigyi felligyeletben és ellatasban részesiiljon;

e sajat iskolai ¢életével Osszefliggd kiadasok mérsékléséhez, ha csaladi helyzete indokoltta teszi,
tamogatast kaphat a Pro-Scola alapitvanyhoz beadott kérelem alapjan;

e vitas ligyekben, problémas esetekben segitséget kérjen osztalyfonokétdl, vagy az iskolavezetés
tagjaitol, ezekre az ligyekre valaszt kapjon;

e az év végi osztalyzat megallapitasa céljabol tudasardl fiiggetlen vizsgabizottsag elott szamot
adjon;

e részt vegyen a fegyelmi eljarasban;

e részt vehet a fegyelmi eljaras lefolytatasat megel6z6 egyeztetd eljarasban

e atanuld, a sziil6 az iskola dontése vagy intézkedése, illetve ennek elmulasztasa esetén a kozléstol
— ennek hidnyaban a tudomasara jutastdl szamitott 15 napon belill — a tanulé érdekében eljarast
indithat, kivéve a magatartés, szorgalom, valamint a tanulméanyok érté¢kelése és mindsitése;

e A tanulonak joga van az ifjusdgvédelmi feleldst, az iskolapszichologust és az iskolaorvost
problémaival felkeresni €s toliik segitséget kérni. A tanulonak joga problémaival felkeresni,
illetve azokat megbeszélni az oktatdjaval is. Az oktatonak ebben az esetben is titoktartasi

kotelezettsége van. A rendszeres orvosi feliigyeletet rendelési idében az iskolaorvos latja el.

DIAKKOROK LETREHOZASANAK SZABALYAI

A tanuldk a szakmai oktatissal Osszefiiggd kozoOs tevékenységiik megszervezésére didkkoroket

hozhatnak 1étre, amelyek létrejottét és miikodését az oktatoi testiilet segiti.

1. Legalabb 6 tanul6 sziikséges ahhoz, hogy diakkor (szakkor, érdeklddési kor, onképzd kor, stb.)

1étestiljon.

2. Diakkor tanév kozben is szervezhetd, de miikdodését a kovetkezd tanév elején meg kell yjitani.

3. A didkkor létrehozasat az intézményvezetd engedélyezi és dont tamogatas modjarol is. Ehhez
irasban be kell nytjtani a tagok névsorat, az éves programot, DOK SZMSZ-t, amit a felkért
felnott vezetd alairdsaval ellat.

4. Az iskola a didkkorok miikodéséhez helyiséget, a lehetdségek szerint eszkozoket biztosit,
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valamint anyagi kondicioinak fliggvényében alkalmi, vagy rendszeres tdmogatast nyujt, amelyrdl
a didkkor vezetdje koteles elszamolni.
A diakkor 1étrehozasdhoz sziikséges minimalis 1étszamtol az intézményvezetd egyedi esetekben

eltérhet. A didkkor vezetdjének dijazasarol az intézményvezeté dont.



5. A gyermekek, tanulok jutalmazasanak elvei és formai

Az a tanulo, aki példamutaté magatartast tanusit, aki tle elvarhatonal jobb teljesitményt nyujt, aki
barmely modon hozzajarul az iskola hirnevének megdrzéséhez és noveléséhez, iskolan kiviili
tanulmanyi és szakmai versenyeken, vetélkedokon vesz részt, vagy képességeihez mérten
folyamatosan jo tanulmanyi eredményt €r el, vagy az osztalya, illetve az iskola érdekében kozosségi

munkat végez, dicséretben részesiil.

1. Aziskola ezeken tulmenden jutalmazza azt a tanulét, aki:
* amegyei szintl kiilonb6z6 tanulmanyi versenyeken I-II1. helyezést ért el;
* az orszagos versenyeken [-X. helyen végez;
* eredményes kulturalis tevékenységet folytat;
* kimagaslo sport teljesitményt ér el;
* akdzosségi €letben tartdsan jo szervezo és iranyitd tevékenységet végez.
* folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el, illetve az iskola érdekében kozdsségi

munkat végez, dicséretben részesiil.

2. A kiemelked6 eredménnyel végzett egyiittes munkat, a példamutatoan egységes helytallast

tanasito tanuldi kozosségeket csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.

3. Az iskolai dicséret formai:

° Szaktanari dicséret;

. Osztalyfonoki dicséret;
o Igazgatoi dicséret;

o Oktatoi testiileti dicséret

Az egész évben kiemelkedd munkat végzett tanulok tantargyi, altalanos tantestiileti, dicséreteit a
bizonyitvanyba be kell vezetni. Ezek a tanuldk a tanév végén konyvvel, konyvutalvannyal, oklevéllel
jutalmazhatok. A jutalmak odaitélésérdl - a szaktanarok, a didkdnkormanyzat, az osztalykozosségek
javaslatanak meghallgatdsa utan - a tantestiilet dont.

Kiemelked6 kozosségi munkat végzdket a Kardcsonyi iinnepélyen jutalmazzuk.

Azon tanuldk jutalmat, akiknek intézményi szinten is kiemelkedd a teljesitménye (tanulményi és
kulturalis versenyek gyéztesei, a kitlin tanulok, kiemelkedd sportolok, az iskolaért végzett
kiemelkedd kozosségi munkat végzok stb.) az iskolai iinnepélyen az iskola kozossége elott kell

atadni. A jutalmazasokat az intézmény honlapjan is ki kell hirdetni.
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6. A fegyelmezo intézkedések formait és alkalmazasanak elvei

Azt a tanulot, aki tanulmanyi kotelességeit folyamatosan nem teljesiti, a tanul6i hézirend eldirasait
megszegi, vagy igazolatlanul mulaszt, biintetésben kell részesiteni.
Az iskolai fegyelmezd intézkedések formai /irasban torténik, bekeril az ellenérzdbe, osztalynaploba
/Az a tanulo, aki kotelességeit enyhébb formaban megszegi, fegyelmez6 intézkedésben részesiil.
A fegyelmez0 intézkedések a kovetkezok lehetnek:
Oktatoi figyelmeztetés
e tandra zavarasa esetén (evés, ivas, telefonozas, magatartas béli problémak);
o tiszteletlen viselkedés;
Osztalyfonoki figyelmeztetés
e 2 szaktanari figyelmeztetés utan;
e 3igazolatlan ora utan (legfeljebb jo magatartas);
e az iskolai rendezvényeken nem az alkalomhoz 1116 viselkedés, és 61tozkodés esetén;
Osztalyfonoki intés
e 4 szaktanari figyelmeztetés utan;
e (igazolatlan ora utan (legfeljebb valtozo magatartas),
Igazgatoi figyelmeztetés
e 6 szaktanari figyelmeztetés utan;
e 9igazolatlan ora esetén;
Igazgatoi intés:
e az iskola teriiletén valé dohanyzasaért;
e 12 igazolatlan 6ra esetén;

e 9 szaktanari figyelmeztetés;

A fegyelmez0 intézkedésekrol a sziiloket a digitalis napld, ellendrzd Gton tajékoztatja az iskola.

Ha a tanul6 kotelességét a felsoroltakon tal, sulyosan megszegi, vele szemben fegyelmi eljaras
indithatdé. A fegyelmi eljarast az osztadlyfonok kezdeményezi. A fegyelmi eljaras lefolytatasat
megeldzden lehetdség van egyeztetd eljaras lefolytatasara (amennyiben a kotelességszego €s a sértett
fél is természetes személy), amelynek célja a kotelességszegéshez elvezetd események feldolgozasa,
értékelése, ennek alapjan a kotelességszegd €s a sértett kozotti megallapodas 1étrehozasa a sérelem

orvosléasa érdekében. A fegyelmi- €s az egyeztetd eljaras részletes szabalyait az SZMSZ tartalmazza.
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Ha a tanulé a tanuldi jogviszonyabdl szarmazo kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi,
fegyelmi eljarés alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi eljaras
meginditasa és lefolytatasa kotelezO, ha a tanulé maga ellen kéri. Kiskort tanul6 esetén e jogot a
kiskoru tanul6 torvényes képviseldje gyakorolja.

A fegyelmi biintetés lehet:

® megrovas,

e meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése vagy megvondasa,

o 4thelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzd intézménybe, illetve koznevelési
intézménybe,

e kizaras a szakképz0 intézménybol.

o Fegyelmi biintetés lehet:

a) megrovas,

b) szigoru megrovas,

C) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa,
d) athelyezés masik osztalyba, tanuld csoportba vagy iskolaba,

e) eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol,

f) kizaras az iskolabol.

A fegyelmi eljaras lefolytatasara a szakképzésrdl szold 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol,
valamint a szakképzésr6l szold torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet

szabalyai az irdnyadok.

Sulyos jogellenes magatartas esetén el kell tekinteni a fegyelmi fokozatok betartasatol. Ezek az esetek

a kovetkezok lehetnek:

e Sulyos agresszivitas massal szemben /verekedés, fizikai és lelki megfélemlités, zsarolas /;
e Alkohol, drog fogyasztéasa ¢€s terjesztése;
e Tarsadalomellenes, kozdsségellenes cselekedet;

e Sulyos szandékos rongalés.
Ha a tanuldo tanulméanyi kotelezettségeinek teljesitésével Osszefliggésben az intézménynek
jogellenesen kart okoz, akkor neki (illetve a torvényes képviseldjének) a térvényben meghatarozottak

szerint kell helytéllnia.
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/. elektronikus naplé hasznalata esetén a kiskoru tanuld torvényes képviseloje

hozzaférésének modja

Az elektronikus naplohoz valé hozzaférést intézményiinkben kizardlag a sziild igényelheti az
intézmény igazgatdjatol, amit a szeptember honapban megtartott els6 sziil6i értekezleten adunk at a
sziiloknek. A késébbiekben egy esetlegesen elveszitett, vagy érvénytelenitett jelszé modositasat is
igy teheti meg. A 9. évfolyamot megkezdd tanuldk az osztalyfénok, a rendszergazda, valamint az
elektronikus naploért felelds oktatd altal jutnak hozza a felhasznald névhez és az elsd belépési
jelszéhoz. Egyebek tekintetében a Kréta Tudasbazis utmutatdi €s ajanlasai szerint jarunk el, az

adatvédelmi el6irasok betartasa mellett.

8. A foglalkozasok kozotti sziinetek, valamint a f6étkezésre biztositott hosszabb

sziinet idotartalmat, a csengetés rendjét

1. A tanitasi orak 45 percesek (kivétel 7. oratol: 40 perc). A tanitas reggel 7.50-kor kezdddik.
A tanitasi orak, foglalkozasok kozotti sziinetek 10 percesek, (kivétel 3. 6ra utan 15 perc, 7.
o6ra utan 5 perc). A tanoran kiviili foglalkozasok a déleldtti tanitas befejezése utan
kezdddnek. Kivételes esetben lehetdség van lyukasordkban is ezeket a foglalkozasokat
megtartani.

2. A testnevelési orak 40 percesek, az 0ltozkodési és tisztalkodasi lehetdségek biztositasa
miatt.

3. Csengetési rend:

.ora: 7:50 — 8:35

. ora: 8:45-9:30

ora: 9:40 — 10:25

ora: 10:40 — 11:25

ora: 11:35-12:20

ora: 12:30 —13:15

.ora: 13:25 - 14:05

8. ora: 14:10 — 14:50

9. 6ra: 14:55 - 15:35

4. Menzas tanulok a 6. ora végérdl 10 perccel koraban elmehetnek étkezni.

e N
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10.

11.
12.

13.

9. A tanulok, illetve a képzésben részt vevo személyek munkarendje

Az iskolai tanév rendjét a munkaterv rogziti. Az iskola épiilete tanitasi iddben 7 6ratol 16
oraig van nyitva. Azokon a napokon, amikor esti képzés folyik, az intézmény 21.30 6rakor
zar be. Az iskolat szombaton, vasarnap és egyéb munkasziineti napokon — az iskola
intézményvezetdje altal engedélyezett rendezvények kivételével — zarva kell tartani.

A tanuldknak a tanitds megkezdése el6tt 10 perccel a tanitas helyszinén kell lenni.

Tanitasi orak alatt étel, ital nem fogyaszthato!

Az orakozi sziineteket a tanulok tanari feliigyelettel a tantermekben, a folyosokon, vagy az
udvaron toltik. Minden problémaval az iigyeletes pedagdgushoz lehet fordulni.

Tanitasi 1d6 alatt a tanulok az iskola teriiletét nem hagyhatjak el. Kivételes esetben az
osztalyfonoktdl kérhetnek engedélyt. Tanitasi id6 alatt a 18 év feletti tanuldk az intézmény
¢piiletét a harmadik és az 6todik ordk utdni sziinetekben a fényképes kilépdkartyajuk
felmutatasaval az intézmény bejaratat maximum 20 méterre hagyhatjak el. Fegyelmi biintetés
esetén a kilépokartya visszavonasra kertil.

Tanulok tanitasi iddben az intézményt indokolt esetben, csak vezetdi engedéllyel hagyhatjak
el.

A tanul6 az iskola teriiletén kdzvetlen hozzatartozoin kiviil mas latogatdt nem fogadhat.
Ellen6rz6é konyvét minden tanul6 koteles maganal tartani, érdemjegyeit rendszeresen beirni,
sziileivel havonta alairatni.

Alkohol és kabitoszer hatasa alatt 4ll6 személy iskolaban nem tartozkodhat. Ezen szerek
fogyasztasa, tartdsa €s arusitdsa az iskola teriiletén ¢€s rendezvényein szigoruan tilos.
Megszegése fegyelmi blintetést vagy feljelentést von maga utén.

Az iskolaba tilos behozni azokat a targyakat, amelyek birtoklasat a jogszabaly tiltja, pl.:
kabitoszer, fegyvernek mindsiild targy, tiltott dnkényuralmi jelképek (targy, ruhadarab vagy
testfestés), kivéve, ha ezek behozatala tudomanyos vagy ismeretterjesztési célbdl tortént (pl.
kisel6adas megtartasa). Tilos tovabba behozni: veszélyt hordozo targyakat (robbano, szuro,
vagoeszkozok), szeszes italt, cigarettat, dohdnyterméket, kereskedelmi célt szolgald
targyakat.

Az intézményvezetd blincselekmény gyanuja esetén koteles feljelentést tenni.

A tanuldshoz nem sziikséges targyakat csak sajat felel0sségre lehet behozni az épiiletbe
(kiilondsen ide értve az €kszereket és miiszaki cikkeket). Az ezekben keletkezett karokért az
iskola nem tud felelsséget vallalni.

A mobiltelefon hasznalata az iskolaban nem tilos, de a tanulék a tanorak alatt nem
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16

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

hasznalhatjak azt. Csak kikapcsolt allapotban, a taskaban elhelyezve lehet naluk. Sem oraként,
sem szamoldgépként, sem fényképezdgépként nem hasznalhatjak a telefont. Amennyiben a
tanar ennek ellenkez6jét tapasztalja, elveheti a mobilt, az igazgato6i irodaban leadja, és csak a
sziil6 veheti at személyesen. Amennyiben a tanul6 a telefont nem adja at a szaktanarnak, vele
szemben fegyelmezd intézkedés (min. igazgatdi figyelmeztetés) kezdeményezhetd. Oktatd a
tanitasi 6ran engedélyezheti a telefon hasznalatat a tananyag feldolgozasahoz, gyakorlasédhoz.
Az iskolaban tandran, szlinetekben hang- és videofelvétel csak a résztvevok eldzetes irasbeli
beleegyezésével készithetd — kivételt képez ez alol az iskolai rendezvények, tinnepek, stb.
Az iskolaban a kartya és mas szerencsejaték tilos!
Az iskolaban tartott minden rendezvényhez, Osszejovetelhez intézményvezetdi engedély
sziikséges. Az iskolai kozosségek iskolai és iskolan kiviili programjarol és ezek varhatod
koltségérdl a sziiloket az ellendrzd konyv Gtjan értesiteni kell.
A tanulok az iskolaban barati- és parkapcsolataikban is kotelesek betartani a kulturalt és
altalanosan elfogadott egyiittélési szabalyokat.
Az iskola teriiletén tilos a dohanyzas. A 18 éven feliili tanulok és felndttek csak a torvény altal
meghatarozott helyen dohanyozhatnak. A dohanyz6 tanuldk és felndttek egyiittesen felelnek
e hely kornyékének tisztasdgaért.
Egy tanitasi napon az osztalykozosség legfeljebb kettd témazard dolgozatot irhat, melynek
idépontjat a tanar koteles mar az dsszefoglalo/gyakorld o6ran bejelenteni a tanuloknak.
A szaktanarok a tanulok teljesitményét folyamatosan értékelik. A tanulok félévenként
legalabb a tantargy heti 6éraszama +1 darab érdemjegyet kapnak. A 0,5 és 1 heti 6raszamu
tantargyak esetén az osztalyzatok szama legalabb 3 darab.
A hetes feladatai:
a. A tanordk eldtt és utan ellendrzi a berendezések allapotat, letoroli a tablat, krétat hoz
fel a portardl;
b. Az o6ra el6tti sziinetben szelldzteti a tantermet;
C. A tanar megérkezéséig felel a rendért;
d. A tandran jelenti a szaktanarnak a hianyzokat, az esetleges rongalasokat, az ora el6tti
rendetlenkedoket;
e. A két hetes koziil az egyik mindig a tanteremben tartdzkodik a sziinetben kinyitott
tantermek esetében;

f. A tanar késése esetén 10 perc elteltével jelenti a tényt a titkarsagon;

22. Az iskolaban a portas feladatait porta iigyeletes diak segiti:

e segiti az iskoldba érkezd idegenek tdjékoztatasat, eligazitasat;



segiti az aula rendjének biztositasat;
segiti, hogy idegen tanuldk ne tartézkodhassanak az iskolaban; Az iigyeleti idOtanitasi
napokon 7.50-t61 13.15-ig tart. Tartozkodasi helye az épiilet bejarata melletti

portasfiilke. A portaiigyeletes diak dolgozatiraskor az osztalyban tartozkodik.

23. Evente két alkalommal (oktober és mércius honapban), a kilencedik és a végzés évfolyamon

sziikség szerint mas idopontban is sziildi értekezletet tartunk.

24. A nyari sziinetben az iskola a fenntart6 altal meghatarozott idépontban tligyeletet tart.

25. A tan6ran kiviili tevékenységek rendje:

Az iskola a tandrai foglalkozasok mellett igény szerint, tandran kiviili foglalkozasokat
Szervez.

A tandran kiviili foglalkozasok formai a kdvetkezdk: szakkor, onképzd kor, sportkor,
elokészitok, korrepetalas, konyvtar, muzeum, szinhdz-, mozi latogatasok, iskolai
rendezvények, egyéb linnepi megemlékezések, kirandulasok.

Minden iskolai rendezvény, foglalkozds csak pedagdgusi részvétellel,
intézményvezetd tudtaval szervezhetd.

Ha a tanul6t kérelme alapjan felvették tanoran kiviili foglalkozasokra, akkor az ezeken
a foglalkozasokon valo részvétel a tanitasi év végéig kotelezo.

A tanoéran kiviili foglalkozasok délutan tanitasi orak utan keriilnek megszervezésre.

26. Unnepi alkalmakkor (tanévnyitd, oktober 23. marcius 15. szalagavatd, ballagas, érettségi és

év végi vizsgak, tanévzaro, stb.) a lednyoktol megkivant egész napos oltdzet: sotét szinii

szoknya vagy sotét nadrag fehér bluzzal és sallal, a fitktol: sotét nadrag fehér inggel, illetve

lehetdség szerint zako vagy oltony és nyakkendd, alkalmi cipdvel.

27. Testnevelés tanoran fehér polo, sportnadrag és sportolasra alkalmas cserecipd viselete

kotelezo.

a.

Testnevelés oran felszerelés hianyabol adodoan a kovetkezd fegyelmezd intézkedések

adhatok:
alkalom: sziilo értesitése

5
6. alkalom: osztalyfondki figyelmeztetd
7. alkalom: osztalyfondki intd

8

alkalom: igazgatoi figyelmeztetés

9. alkalom: igazgatoi intd

b. 12. alkalomtol: fegyelmi eljaras
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28. Az iskolai biifé csak a sziinetekben vagy lyukas o6radban latogathato, a menza hétfétdl péntekig
12.15 és 14.30 kozott tart nyitva.
29. A diak rosszulléte esetén az iskola értesiti a sziilot. Az osztalyfonok, vagy az iskolavezetés

tagjai hazaengedhetik a tanul6t; stilyosabb esetben ment6t hivnak és értesitik a sziilot.



10.

11.

12.

13.
14.

10. A tanorai és egyéb foglalkozasok rendje

A tanul6 kotelessége, hogy:

¢letkorahoz és fejlettségéhez, tovabba szakképzd intézményi elfoglaltsigahoz igazodva,
oktat6 feliigyelete, sziikség esetén iranyitasa mellett kozremiikodjon sajat kornyezetének és
az altala alkalmazott eszkozoknek a rendben tartasaban, a foglalkozasok és a rendezvények
elokészitésében, lezarasaban,

megtartsa a szakképzd intézmény helyiségei és a szakképzd intézményhez tartozé teriiletek
hasznalati rendjét, a szakiranyl oktatds rendjét, a szakképzd intézmény szabalyzatainak
elbirasait,

megtartsa a szakképzd intézmény szervezeti és mitkddési szabalyzatdban és hdzirendjében
foglaltakat.

megOrizze, tovabba az eldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatds soran
hasznalt eszkozoket, 0vja a szakképzd intézmény létesitményeit, felszereléseit.

a szakképzd intézmény oktatoi €s mas alkalmazottai, tovabba a tanuldtarsai emberi méltosagat
¢s jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tantisitson irantuk, segitse raszorul6 tanuldtarsait.
tanuljon szorgalmasan, és képességeinek megfeleld tanulmanyi eredményt érjen el;

ugy ¢€ljen jogaival, hogy azzal masok, és az iskolakdzosségeinek érdekeit ne sértse, valamint
mast ne akadalyozzon jogainak gyakorlasaban (tartsa tiszteletben a didk tarsai tanulashoz valo
Jogat);

figyelmesen, fegyelmezetten €s tevékenyen vegyen részt a tanitasi orakon;

a tandra sérthetetlenségét tiszteletben tartsa;

a tanitasi ordkhoz sziikséges taneszkozoket, felszereléseket, ¢és ellendrzd konyvét mindig
hozza magaval, (a testneveld tanar hatdrozza meg a testnevelés oran sziikséges felszerelést) -
Testnevelés Oran a tanuld koteles sportolasra alkalmas felszerelésben megjelenni. Utcai
ruhazatban nem lehet részt venni a testnevelés oran, ez felszerelés hianynak mindsiil.

Az egyes tandrakhoz sziikséges felszerelést a szaktanar allapitja meg az elsd tanitasi oOran,
minden diak kotelessége, hogy ezeket magaval hozza az iskolaba.

ismerje meg ¢és tartsa be a hézirend eldirdsait, valamint a tanmiihelyi szabalyzatban
foglaltakat;

miikodjon kozre kornyezetének €s az altala alkalmazott eszk6zoknek a rendben tartdsaban;

vigyazzon az iskola felszerelésére, berendezéseire, azokat eldiras szertien kezelje;
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15.

16.

17.

az altala okozott kart megtéritse:

A tanuld iskolai tanulmanyai folytatasa soran okozott — gondatlan, vagy szandékos —
karokozasa esetén a Ptk. szabalyai szerint kartéritésre kotelezheto;

Ovja maga ¢€s tarsai egészsegét €s testi €pségét, tartsa meg a kozlekedési és a baleset-védelmi
szabalyokat;

észleléskor azonnal jelentse a masokat veszélyeztetd allapotot és a baleseteket.

Minden iskolahasznal6 koteles a tlizvédelmi szabélyzat ra vonatkozo eldirdsait betartani. Ttlizriado

jelzése /tobbszori szaggatott csengetés/ esetén az aulaban és a tantermekben kifliggesztett elvonulasi

rendet kotelesek betartani.

MAGATARTASI SZABALYOK, ,ETIKAI KODEX”, ARANYSZABALYOK,
AMELYEKET AZ ISKOLA KOZOSSEGENEK TAGJAI JOGGAL ELVARNAK
EGYMASTOL
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10.

11.
12.

A napszaknak megfeleld koszonés.

Az osztalyterembe, az iskola falaira az iskolak6zdsség altal elfogadhatd képeket, irdsokat
tegy¢l ki!

Oszinteség, udvariassag.

A hit abban, hogy masnak is lehet igaza. Ha vitdzol, probald megérteni, hogy mit mond a
masik, és kulturalt moédon reagal;j!

Mértéktartd 6ltozkddés és hajviselet. Az elemi higiéniai szabalyok betartisa. /Unnepeinket
tegyiik azzal is sz€ppé, hogy kiilsé megjelenésiinkben is megtiszteljiik azokat./

Kulturalt szorakozas, 1116 - méasokat nem zavar6 parkapcsolat.

Odafigyelés, onzetlen segitokészség, empatia.

Torekvés a konfliktusok megoldasara.

Tanaraiddal és tarsaiddal valo egyiittélési norméaknak legalapvetobb megsértése az orak alatti
eves, 1vas, zajongas. Tartézkod) ezektol!

Tanuld meg érvényesiteni onmagadat, de ugy, hogy ne bantsd meg masokat, és tartsd
tiszteletben az iskolak6zosség minden tagjat! Kozben ne felejtsd el, hogy az iskola
legalapvetdbb célja a tanulas!

Feleslegessé valt dolgaidtol /szemét/ kulturalt médon, kdrnyezetbaratként valj meg!

Adj lehetdséget arra, hogy tarsaid és tanaraid is zavartalanul végezhessék tevékenységiiket az



iskolaban! Hasznald a helyiségeket rendeltetésiiknek megfeleléen, és ovd az ott taldlhato

targyakat!

13. Tart6zkodj mindenféle /faji, vallasi stb./ hatranyos vagy megalazo megkiilonboztetéstol.

MUHELYREND
1. A gyakorlati oktatds megkezdése el6tt a tanulok 10 perccel kdtelesek az iskoldban megjelenni.
2. A gyakorlati oktatasra a munkanapléjat a tanul6 koteles magaval hozni.
3. A munkahelyen, tanmiihelyben, szeszes italt fogyasztani, ittas dolgozdt, szakoktatot, tanulot
beengedni vagy foglalkoztatni tilos!
4. Tanmihelyben a tanul6 csak feliigyelettel tartozkodhat!
5. A munkahelyen, tanmtihelyben jatszani, dohanyozni tilos!
6. Nem végezhet munkét az a dolgoz6 vagy tanuld, aki:
a. az eldirt véddberendezést nem hasznalja;
b. az oktatason nem vett részt;
C. az eldirt vizsgat nem tette le;
d. az el6irt orvosi vizsgalaton nem vett részt.
7. A dolgozé vagy tanulo rosszullétét vagy sériilését koteles azonnal jelenteni felettesének vagy
oktatdjanak.
8. Anyagmozgatas, anyagtarolas az 6vo rendszabalyokban meghatarozott modon torténhet.
9. Azegyes gépek, berendezések gépkonyvében eldirt munkavédelmi utasitasok betartandok.
10. A munka megkezdése eldtt a géppel dolgozd gépkezeldnek, tanmiihelyben a szakoktatonak
tiizetesen meg kell vizsgalni a gépet, hogy lizemelésre alkalmas allapotban van-e.
11. A gépek kezelésével csak az arra kioktatott, mar a gyakorlattal rendelkezd dolgozo,
szakoktato, szakoktatoi feliigyelettel tanul6 bizhaté meg.
12. Az iizemben 1évd gépet elhagyni tilos!
13. A gép kezeldje eltavozas eldtt a gépet koteles kikapcesolni. Ha a gépen barmilyen
meghibasodast, zavart észleliink, azonnal jelentsiik a szakoktatonak.
14. Munka kdzben szabadon 16g6 ruhat, gytrit, karkotdt, nyaklancot, flilbevalot viselni tilos!
Laza, 1agy hajat be kell kotni!
15. A gépekrdl a véddberendezések eltavolitdsa szigortian tilos! Meglévd véddberendezés

hasznalata kotelezo!
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16. A munkadarabokat a gép mellett ugy kell elhelyezni, hogy a munkafolyamatot ne
akadalyozzak. A keletkezett hulladékot rendszeresen el kell tavolitani, a gép koriil és a
miuhelyben rendet, tisztasagot kell tartani.

17. A tanulok kotelesek a munkahelyi felszereléseket megovni, gondosan kezelni, a
felszerelésekben okozott kart megtériteni.

18. A tanmiihely teriiletérél szerszamokat vagy anyagokat, csak a gyakorlati oktatasvezetd

helyettes engedélyével vihetnek ki a tanulok!



11. A tanulok tantargyvalasztasaval, annak modositasaval kapcsolatos eljarasi

kérdések

1. A tanuldknak joga van valasztani a valaszthato6 tantargyak, foglalkozasok koziil.

2. A tanuldnak joga, hogy a 11.12. és 13. évfolyamon folytatott tanulmanyai soran megvalassza
az iskola pedagdgiai programjaban meghatarozott valaszthato tantargyakat, amelyeket tanulni
kivan.

3. A tandrakon valo részvétel alol mentességet kapnak a testnevelésbol, egészségi okbol teljes
felmentésben részesiilok.

4. Testnevelés ora aldli alland6 felmentést az iskolaorvos adhat. 1 o6rar6l indokolt esetben
testneveld tanarok adhatnak felmentést, illetve a sziil6k kérhetnek ellen6rzd utjan.

5. A részképességi zavarokban szenvedd didkok felmentését csak a megfeleld szakértoi
vélemény masolatanak csatolasaval kérheti a sziild, amelyet az intézményvezetd felé kell
kérvényezni.

6. Az értékelés és mindsités aloli mentességet csak a megfeleld életkorban kiallitott szakértdi és

rehabilitacios bizottsag véleménye alapjan lehet megadni.
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10.

12. Az iskola helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és az iskolahoz,

kollégiumhoz tartozo teriiletek hasznalatanak rendjét

Az iskola tanuldinak, dolgozodinak joga, hogy az intézmény valamennyi helyiségét,
l1étesitményeit rendeltetésszeriien hasznalja.

Az alabbi helyiségek hasznalatahoz a szaktanar vagy felel0s engedélye €s jelenléte sziikséges:

a. Tornaterem, konditerem;
b. Széamitastechnikai terem;
c. Konyvtar;

d. Szertarak;

e. Nyelvi termek;

f. Tanmihelyek

Az iskolai konyvtar hasznalatanak rendjét az SZMSZ tartalmazza.

A tornaterem /konditerem/ hasznalatdnak rendjér6l a testneveld tanarok ¢és az
intézményvezetd dont, és orarendben rogzitik a foglalkozasok idérendjét. A konditerem csak
tanari felligyelet mellett hasznalhatdo. Az erdsitd eszk6zok csak rendeltetésszerlien
hasznalhatok.

A titkarsag €s a gazdasagi iroda a nagysziinetben és a hetedik ora utan kereshetd fel hivatalos
iigyek intézésére.

A tanulok értéktargyaikat testnevelés és a gyakorlati foglalkozdsok megkezdése eldtt
atadhatjak megorzésre a szaktandrnak. Testnevelés oOra elott a testékszert ki kell venni, vagy
le kell ragasztani.

Az intézmény teriiletérdl a helyiségekben talalhatd felszerelést, berendezést és egyéb eszkozt
csak intézményvezetdi engedéllyel lehet kivinni, teljes anyagi feleldsség mellett.
Szaktanteremben (informatika termek, tornaterem, konditerem, stb.), a szertarakban didk csak
tanari feliigyelettel tartézkodhat. Interaktiv tdblds terem hasznalatdnak rendjérdl kiilon
szabalyzat rendelkezik, ami a teremben kifiiggesztésre kertil.

Nem az iskola tulajdonaban 1évd elektronikai eszkdzoket az iskola elektromos haldzathoz
csatlakoztatni csakis az intézményvezetd irdsos engedélye utan szabad.

Az iskola tulajdonaban 1év6 elektromos eszkdzok (pl.: szamitogép, laptop, tablet, router, stb.)

burkolatat 6nkényesen megbontani (szaktanar/rendszergazda/intézményvezetd tudta nélkiil),



modositasokat benne végrehajtani (fizikalis eltavolitas/beépités, szoftver modositasa/torlése),
vagy az eszk6zOkhoz csatlakoztatott periféridkat megrongalni szigortan tilos! Ezen

cselekedet anyagi felel0sségre vonassal jar!
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13. A szakképzo intézmény altal szervezett, a szakképzo intézmény szakmai
programjanak végrehajtasahoz kapcsolodo, szakképzo intézményen kiviili

rendezvényeken elvart magatartas
Az iskola altal szervezett, a pedagodgiai program végrehajtdsdhoz kapcsolodo iskolan kiviili

rendezvényekre ugyanazok a tanuldi magatartasi szabalyok alkalmazanddk, mint az iskolai munka

esetén.
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MELLEKLET

Intézkedések a tanuloi lemorzsolodas csokkentésére

A GINOP-6.2.3-17 A SZAKKEPZESI INTEZMENYRENDSZER ATFOGO FEJLESZTESE
palyazat alapjan

Tanuloi elérehaladést tamogato tevékenységeink

e Egyéni készség- és képességfejlesztés

o Egyéni készség- és képességfejlesztés egyéni fejlesztési terv kidolgozasaval

e Egyéni tandcsadas biztositasa (pl. iskolapszichologus, szocialis munkas)

e A hianyz6 alapkompetencidkat potlo, fejlesztd programok

e Kulcskompetencidkat fejlesztd tanodrai tevékenységek

e Tanuldsmodszertani tamogatés tanorai foglalkozasba dgyazottan

e Bevont szervezetek szakemberével egyiittmiikodésben tdmogatas nyljtasa a veszélyeztett
tanulo részére

e Onismereti, szocidlis készségeket fejleszté foglalkozason valé részvétel biztositasa

e Tanulast segitd szakember bevonasa (fejleszt6 pedagogus, gyogypedagogus, stb.)

¢ A mindennapi életben val6 eligazodast segitd tevékenységek

e A munkavallalashoz sziikséges kompetencidkat fejlesztd tevékenységek

e Kapcsolat erdsitése a torvényes képviseletet ellatd személlyel (sziil6/gyam)

e Mentalhigiénés tevékenységek, foglalkozasok biztositasa

e Tantargyi elorehaladas tamogatasa személyre szabott pedagdgiai mdodszerekkel

o Elett-tamogato palyaorientacios szolgaltatas (pl. kiilonbozé munkahelyek megismerése,
palyavalasztasi tanacsadas)

e Esetkonferencia szervezése (gyermekjoléti szolgalat, csaladsegitd, iskolapszichologus, stb.
részvételével) a tanuld elérehaladdsanak tamogatasa érdekében

e Gyermekvédelmi jelzérendszeren keresztiil torténd beavatkozas - veszélyeztetettség jelzése,

e kiilsd tamogato segitség (gyermekjoléti szolgalat, nevelési tandcsadd, szakszolgalat stb.) felé
iranyitas

o Kortarssegitdi tamogatas/tarsaktol valo tanulés biztositasa

e Szenvedélybetegség kialakulasdnak megeldzésére iranyuld tevékenységek, foglalkozasok
biztositasa

o Konfliktuskezelési modszerek megismertetése

o Krizis csokkentésére iranyuld tevékenység, krizistanacsadas

e Bilinmegeldzési eldadas szervezése

o Egészségiigyi eldadasok szervezése

e Szabadidds, kozosségfejlesztd foglalkozasok szervezése

e Szocialis tdmogatas, segitség biztositasa, intézése

o Kommunikacios technikdk fejlesztése

e 3 vagy tobb tantargybol félévkor bukott tanulok célzott megsegitése mentortanarokkal
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ZARO RENDELKEZESEK

A Zalaegerszegi Szakképzési Centrum Széchenyi Istvan Technikumanak oktatoi testiilete és

Diakoénkormanyzata a modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt hazirendjét 2020-2021 elfogadta.

Jelen hazirend a Zalaegerszegi Szakképzési Centrum Féigazgatojanak — a kancellar egyetértésével-

jovahagyasaval valik érvényessé.

A fenntart6 jovahagyja az intézmény hézirendjét.

Zalaegerszeg, 2020. szeptember 21.

Igazgato

(az oktatoi testiilet nevében)

Jelen hazirendet jovahagyom és a mai nappal hatalyba 1ép. A korabbi hazirend hatdlyat veszti a mai

nappal.

Zalaegerszeg, 2020.

Szab6 Karoly Vizlendvai Léaszlo
Zalaegerszegi Szakképzési Centrum Zalaegerszegi Szakképzési Centrum
Kancellar Féigazgatd
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ZARO RENDELKEZESEK

A Zalaegerszegi Szakképzési Centrum Széchenyi Istvan Technikumanak oktatdi testiilete és

Diakodnkormanyzata a modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt hazirendjét 2020-2021 elfogadta.

Jelen hazirend a Zalaegerszegi Szakképzési Centrum Foigazgatodjanak — a kancellar egyetértésével-

jovahagyasaval valik érvényesseé.

A fenntarto jovahagyja az intézmény hazirendjét.

Zalaegerszeg, 2020. szeptember 21.

[gazgato

(az oktatoi testiilet nevében)

Jelen hazirendet jovahagyom és a mai nappal hatalyba Iép. A korabbi hazirend hatalyat veszti a mai

nappal.

Zalaegerszeg, 2020.

-----------------------------------------------------------------------------------------

Szabo Kéroly Vizlendvai Laszlo
Zalaegerszegi Szakképzési Centrum Zalaegerszegi Szakképzési Centrum
Kancellar Foéigazgatd
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2020. szeptember 21.

JELENLETI IV

Targy: Hazirend elfogadasa

Név , . Aldiris
1. |Andrasi Szilvia OO\
2. |Borosan Gabor M C ¢
3. |Belsé Tibor b = ——
4. | Csaszar Marianna 6: A N_ﬁ‘i?g: o
5. |Doma Agota 06~ dople
6. Donaczy Gabor /};4 '
7. |Fari Annamaria [‘s/;ab : Q_,_Q,wq_
8. |Fehér Ferenc A2 O
9. | Gyarmati Attila é;! N
10. |Hajdu Melitta Jodu Madyfhe
11. |Horvath Akos L\‘;,b( /QL\/ '
12. |Horvith Istvan Lasz16 : 5
13. |Jacsé Krisztidn &%\E{/ el
14. |Kiss Katalin Yiga : |3 W gy
15. |Katona Péter _ o
16. |Kummer Gyula T, Godo
17. |Kurucz Gyula | — e —
18. |Luca Krisztian ;1,@_:/&
19. |Markus Tamas Nt =R, o
20. |Miiller Annamaria Ry 22 /%
21. |Németh Marianna e B p(M( o n
22. |Némethyné Lévey Zsuzsanna kﬂm O(/k/ Z/{)/\
23. |Németh Zoltan U .
24. |Neubauer Katalin D\WLKLULCJELL
25. |Panger Eva . M
26. |Péter Diana & A
27. |Péter Imre 7"@@\1
28. | Petrics Istvan gé/, ﬁ —
29. |Sabjén Andrea Sttty arlyze—
30. | Sebék Attila Sel.h (M
31. |Stefn Judit e
32. |Szab6 Agnes (/L pf/j
33. |Szant6 Béla A s
34. |Szekeres David P N %
35. |Szenténé Toplak Ildiké b ome s e wba 1 F
36. |Tolli Tamasné Balizs Zsuzsanna [ 7 : T{L{LL&/V)V\QJ Iﬁ{, M;‘f P iy
37. |Vajda Laszl6 I




Vélemény a 2020-2021. évi hazirendrol

A Zalaegerszegi SZC Széchenyi Istvan Technikuma Sziiléi Munkakdzdssége a 2020-2021.
¢vi hazirenddel egyetért.

A S8ziil61 Munkakozdsség nevében:

Szabo Moénika
SZM képviseldje

Zalaegerszeg, 2020.09.21.




JEGYZOKONYV

Készilt a ZSZC Széchenyi Istvan Technikum didkonkormanyzati iilésérél. Jelenlévok: a
didkdnkormanyzat tagjai és a DOK segit tanar

A jegyzdkonyvet az intézményvezetd felkérésére Miiller Annamadria tanar vezette

Téargy: hazirend elfogadasa

A 2020. 09.09.-n megtartott diakonkormanyzati {ilésen a didksag képviseléi az ismertetett
hazirendet egyhanguan, tartézkodas vagy ellen szavazat nélkiil elfogadta.

Zalaegerszeg, 2020.09.09..

Ve Sl od
) o ; O,
Miiller Anrlamaria Némethyné&Lovey

jegyzokonyvvezetd igazgato
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Pusztay Kornél
DOK alelnsk




