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I. A MUNKAREND

1. A szakképz6 intézmény munkarendje

1.

10.
11.

Az iskolai tanév rendjét a munkaterv rogziti. Az iskola épiilete tanitasi idében 7 ératdl 16 oraig
van nyitva. Azokon a napokon, amikor esti képzés folyik, az intézmény 21.30 d6rakor zar be.
Az iskolat szombaton, vasarnap és egyéb munkasziineti napokon — az iskola intézményvezetdje
altal engedélyezett rendezvények kivételével — zarva kell tartani.

A tanuldknak a tanitas megkezdése eldtt 10 perccel a tanitas helyszinén kell lenni.

Tanitési orak alatt étel, ital nem fogyaszthatd!

Az 6rakozi sziineteket a tanuldk tanari felligyelettel a tantermekben, a folyosokon, vagy az
udvaron toltik. Minden problémaval az tigyeletes pedagogushoz lehet fordulni.

Tanitasi id0 alatt a tanulok az iskola teriiletét nem hagyhatjak el. Kivételes esetben az
osztalyfonoktdl kérhetnek engedélyt. Tanitasi id6 alatt a 18 év feletti tanuldk az intézmény
¢piiletét a harmadik és az otodik oOrak utidni sziinetekben a fényképes kilépokartydjuk
felmutatasaval az intézmény bejaratat maximum 20 méterre hagyhatjak el. Fegyelmi biintetés
esetén a kilépokartya visszavonasra kertil.

Tanulok tanitasi idoben az intézményt indokolt esetben, csak vezetdi engedéllyel hagyhatjak
el.

A tanul6 az iskola teriiletén kézvetlen hozzatartozoin kiviil més latogatdt nem fogadhat.
Alkohol ¢és kabitoszer hatdsa alatt all6 személy iskoldban nem tartézkodhat. Ezen szerek
fogyasztasa, tartisa és arusitdsa az iskola teriiletén és rendezvényein szigortian tilos.
Megszegése fegyelmi bilintetést vagy feljelentést von maga utan.

Az iskoldba tilos behozni azokat a targyakat, amelyek birtoklasat a jogszabaly tiltja, pl.:
kabitoszer, fegyvernek mindsiilo targy, tiltott onkényuralmi jelképek (targy, ruhadarab vagy
testfestés), kivéve, ha ezek behozatala tudomanyos vagy ismeretterjesztési célbol tortént (pl.
kisel6adas megtartdsa). Tilos tovabba behozni: veszélyt hordozo targyakat (robbano, szurd,
vagoeszkozok), szeszes italt, kereskedelmi célt szolgald targyakat.

Az intézményvezetd blincselekmény gyanuja esetén koteles feljelentést tenni.

A tanulashoz nem sziikséges targyakat csak sajat feleldsségre lehet behozni az épiiletbe
(kiilondsen ide értve az ékszereket és miiszaki cikkeket). Az ezekben keletkezett karokért az

iskola nem tud feleldsséget vallalni.



12.

13.

14.
15.

16.
17.
18.

19.

20.

21.

22.

A mobiltelefon hasznalata az iskoldban nem tilos, de a tanulok a tanodrak alatt nem
hasznalhatjak azt. Csak kikapcsolt allapotban, a szaktanar altal kijel6lt helyen kell elhelyezni.
Sem oraként, sem szamoldgépként, sem fényképezdgépként nem hasznalhatjdk a telefont.
Amennyiben a tanar ennek ellenkezdjét tapasztalja, elveheti a mobilt, az igazgatdi irodaban
leadja, és csak a sziilé veheti at személyesen. Amennyiben a tanuld a telefont nem adja at a
szaktanarnak, vele szemben fegyelmezd intézkedés (min. igazgatoi figyelmeztetés)
kezdeményezhet. Oktatd a tanitdsi oran engedélyezheti a telefon hasznalatat a tananyag
feldolgozasahoz, gyakorlasahoz.
Az okosora a tanoréan csak az drafunkcioval hasznalhat6.
Az iskolaban tandran, sziinetekben kép-, hang- és videofelvétel csak a résztvevok elézetes
irasbeli beleegyezésével készithetd — kivételt képeznek ez aldl az iskolai rendezvények,
iinnepek.
Az iskolaban a szerencsejaték tilos!
Az iskoldban tartott minden rendezvényhez, Osszejovetelhez intézményvezetdi engedély
sziikséges. Az iskolai kozosségek iskolai és iskolan kiviili programjarél és ezek varhato
koltségérol a sziiloket értesiteni kell.
Unnepi alkalmakkor az iskolai {innepld ruha viselete kdtelezo.
Az iskolai biifé csak a sziinetekben vagy lyukasoérdban latogathato.
A tanulok az iskoldaban barati- és parkapcsolataikban is kotelesek betartani a kulturalt €s
altalanosan elfogadott egyiittélési szabalyokat.
Az iskola tertiiletén tilos a dohanyzas. A 18 éven feliili tanulok és felndttek csak a torvény altal
meghatarozott helyen dohanyozhatnak. A dohanyzo tanulok és felndttek egyiittesen felelnek e
hely kornyékének tisztasagaért.
Egy tanitasi napon az osztalyk6zosség legfeljebb kettd témazard dolgozatot irhat, melynek
id6pontjat a tanar koteles mar az 6sszefoglald/gyakorld 6ran bejelenteni a tanuldknak.
A szaktanarok a tanulok teljesitményét folyamatosan értékelik. A tanulok félévenként legalabb
a tantargy heti 6raszdma +1 darab érdemjegyet kapnak. A 0,5 és 1 heti éraszamu tantargyak
esetén az osztalyzatok szama legalabb 3 darab.
A hetes feladatai:

a. A tandrak eldtt és utan ellendrzi a berendezések allapotat, letdroli a tablat, krétat hoz fel

a portarol;
b. Az 6ra el6tti sziinetben szelldzteti a tantermet;

C. A tanar megérkezéséig felel a rendért;



d. A tandran jelenti a szaktanarnak a hianyzokat, az esetleges rongalasokat, az ora elétti
rendetlenkedoket;
e. A két hetes koziil az egyik mindig a tanteremben tartdozkodik a sziinetben kinyitott
tantermek esetében;
f. A tanar késése esetén 10 perc elteltével jelenti a tényt a titkarsagon;
23. Evente két alkalommal sziikség szerint mas idépontban is sziil6i értekezletet és fogadoorat
tartunk.
24. A nyari sziinetben az iskola a fenntart6 altal meghatarozott idépontban tigyeletet tart.
25. Digitalis oktatas
A tanév elsé tanérdjan az oktatok - minden tantdrgyra vonatkozoan - létrehozzak az adott
osztaly classroomjat. Az osztalyfonokok osztalyfonoki 6ran bemutatjdk a tanuldknak a Meet

hasznalatat.

1.1. A foglalkozasok kozotti sziinetek, valamint a foétkezésre biztositott hosszabb sziinet
idotartalma, a csengetési rend

1. A tanitasi orak 45 percesek (kivétel 7. oratol: 40 perc). A tanitas reggel 7.50-kor kezdodik.
A tanitasi 6rak, foglalkozasok kozotti sziinetek 10 percesek, (kivétel 3. 6ra utan 15 perec, 7.
ora utan 5 perc). A tandran kiviili foglalkozasok a déleldtti tanitas befejezése utan kezdddnek.
Kivételes esetben lehetdség van lyukasorakban is ezeket a foglalkozasokat megtartani.

2. A testnevelési orak 40 percesek, az 61tozkodési ¢€s tisztalkodasi lehetdségek biztositasa miatt.

3. Csengetési rend:

1. 6ra: 7:50 — 8:35

2. ora: 8:45 -9:30

3. 6ra: 9:40 — 10:25
4. ora: 10:40 — 11:25
5. 6ra: 11:35-12:20
6. 6ra: 12:30 — 13:15
7. 6ra: 13:25 —14:05
8. 6ra: 14:10 — 14:50
9. 6ra: 14:55 - 15:35

4. Menzas tanulok a 6. ora végérdl 10 perccel korabban elmehetnek étkezni, és a 7. 6rara kotelesek
visszaérkezni.



2. A foglalkozasok rendje

A tandran kiviili tevékenységek rendje:

Az iskola a tandrai foglalkozasok mellett igény szerint, tanéran kiviili foglalkozasokat szervez.
A tanoran kiviilli foglalkozasok formai a kovetkezOk: szakkor, onképzd kor, sportkor,
elokészitok, korrepetalas, konyvtdr, muzeum, szinhdz-, mozi latogatdsok, iskolai
rendezvények, egyeb linnepi megemlékezések, kirandulasok.

Minden iskolai rendezvény, foglalkozds csak pedagogusi részvétellel, intézményvezetd
tudtaval szervezhetd.

Ha a tanulot kérelme alapjan felvették tandran kiviili foglalkozdsokra, akkor az ezeken a
foglalkozasokon valo részvétel a tanitasi év végéig kotelezo.

A tanoran kiviili foglalkozasok délutan tanitasi orak utan keriilnek megszervezésre.

3. A szakképzo intézmény hasznalata

3.1 Az iskola helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és az iskolahoz, kollégiumhoz tartozé

terliletek hasznalatanak rendje

1. Az iskola tanuldinak, dolgozdinak joga, hogy az intézmény valamennyi helyiségét,
létesitményeit rendeltetésszertien hasznalja.
2. Az alabbi helyiségek hasznalatdhoz a szaktanar vagy felelds engedélye és jelenléte sziikséges:
a. Tornaterem, konditerem;
b. Szamitastechnikai terem;
c. Konyvtar;
d. Szertarak;
e. Nyelvi termek;
f. Tanmiihelyek
3. Az iskolai kdnyvtar hasznalatanak rendjét az SZMSZ tartalmazza.
4. A tornaterem /konditerem/ hasznalatdnak rendjérdl a testneveld oktatok és az intézményvezetd
dont, és orarendben rogzitik a foglalkozdsok idérendjét. A konditerem csak tanari feliigyelet
mellett hasznalhatd. Az erdsitd eszk6zok csak rendeltetésszerlien hasznalhatok.
5. A titkarsag és a gazdasagi iroda a nagysziinetben €s a hetedik ora utan kereshetd fel hivatalos
tigyek intézésére.
6. A tanulok értéktargyaikat testnevelés és a gyakorlati foglalkozdsok megkezdése elott atadhatjak

megodrzésre a szaktanarnak. Testnevelés €s gyakorlati ora elétt a testékszert ki kell venni, vagy le

kell ragasztani.



7. Az intézmény teriiletérdl a helyiségekben talalhato felszerelést, berendezést és egyéb eszkozt
csak intézményvezetdi engedéllyel lehet kivinni, teljes anyagi felelosség mellett.

8. Szaktanteremben (informatika termek, tornaterem, konditerem, stb.), a szertarakban diak csak
tanari feliigyelettel tartozkodhat. Interaktiv tdblas terem hasznalatanak rendjérdl kiilon szabalyzat
rendelkezik, ami a teremben kifliggesztésre keriil. Sziinetekben az interaktiv tdbla hasznalata tanari
feliigyelet nélkiil tilos.

9. Nem az iskola tulajdonaban 1év6 elektronikai eszkozoket az iskola elektromos halozathoz
csatlakoztatni csakis az intézményvezetd irdsos engedélye utan szabad.

10. Az iskola tulajdonéban 1évo elektromos eszk6zok (pl.: szamitogép, laptop, tablet, router, stb.)
burkolatat onkényesen megbontani (szaktanar/rendszergazda/intézményvezeté tudta nélkiil),
modositasokat benne végrehajtani (fizikalis eltavolitas/beépités, szoftver modositasa/torlése),
vagy az eszk6zokhoz csatlakoztatott perifériakat megrongalni szigoruan tilos! Ezen cselekedet

anyagi feleldsségre vonassal jar!

3.2 A tanulok egészségének, testi épségének védelmét szolgalé szabalyok

1. Minden tanul¢ a tanév megkezdésekor tiiz— €s balesetvédelmi oktatdson vesz részt. Az oktatasra
az elso osztalyfonoki oran keriil sor. A tanulok alairasukkal igazoljak a részvételt.

2. A tanmiihelyekben tartott 6rdk és a testnevelés ordk megkezdése eldtt a tanuldk évente egy
alkalommal balesetvédelmi és munkavédelmi oktatasban részesiilnek.

3. A tanuloknak meg kell ismerni az esetleges bomba- vagy tlizriadd esetén érvényes teendoket,
menekiilési utvonalat. Evente probariadon vesznek részt.

4. A tanulo kotelessége, hogy:

- Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

- elsajatitsa és alkalmazza az egészségét €s a biztonsagat védod ismereteket,

- azonnal jelentse az iskola valamelyik dolgozojanak, ha sajat magat, tarsait vagy masokat
veszélyeztetd helyzetet, tevékenységet, illetve valamilyen rendkiviili eseményt (pl.:
természeti katasztrofat, tiizet, bombariado) vagy balesetet észlel,

- azonnal jelentse az iskola valamelyik neveldjének — amennyiben ezt allapota lehetévé teszi —
ha rosszul érzi magat, vagy, ha megsériilt,

5. Tilos az iskola ablakaiban {ilni, onnan kihajolni és targyakat kidobalni.



6. Tilos a tanuloknak az iskoldba behozni, és maguknal tartani minden olyan dolgot, illetve ugy
viselkedni, amellyel maguk és masok testi vagy lelki épségét veszélyeztetik, kockaztatjak. (pl.
szervezetre karos cikkek, kabitoszernek mindsiilé anyagok, a
fegyvernek mindsiilé vagy fegyvernek latszo, kozbiztonsagot veszélyeztetd targyak).

7. A testnevelési orakra, edzésekre (a sportfoglalkozasokra) vonatkoz6
kiilon szabalyok:

- atanul6 a tornateremben csak pedagdgus feliigyeletével tartozkodhat,

- a sportfoglalkozdsokon a tanuléknak — az wutcai (iskolai) ruhazat helyett -
sportfelszerelést (pl.: tornacipd, edzOcipd, polo, trikd, tornanadrag, torna dressz, melegitd) kell
viselnitik.

8. Az oktatok a tanuldknak, tanulok egymdasnak gyogyszert nem adhatnak.

9. A 2011. évi XLI. térvény a nemdohényzok védelmérdl és a dohdnytermékek fogyasztasanak,
forgalmazasanak egyes szabalyair6l kimondja, hogy az iskola egész teriiletén tilos a dohanyzas
(cigaretta, e-cigaretta, vizipipa, iqos, glo, valamennyi dohanytermék hasznalata). Az e torvény
szerint elrendelt dohdnyzasi tilalom megsértése fegyelmi intézkedést von maga utidn. Elsd
alkalommal igazgatoi figyelmeztetést kap a tanuld.

A dohanyzas iskola 18. életévét betoltott tanuldinak és dolgozdinak kizarolag csak a dohanyzasra
kijelolt helyen — az intézménytdl legalabb 5 méterre - és kijeldlt idében (sziinetben) engedélyezett.
10. Az iskolaban orvosi szolgalat miikodik. Az iskolaorvos és a védoné az altaluk készitett
munkaterv alapjan végzik a tanulok egészségiigyi felligyeletét. Neviik és rendelési idejiik az orvosi
szoba ajtajan megtalalhato.

11. Az iskolafogaszati ellatast a kijelolt fogorvos végzi, a sziirés megszervezésében az iskola
kozremiikodik.

12. Az iskola a tanulok és a torvényes képviseld altal elérhet helyen (az iskola épiiletében,
honlapon) kozzéteszi a gyermekvédelmi feladatot ellatod fontosabb intézmények, az iskolaorvos, a
védond, az iskolapszichologus elérhetdségeét.

13. A tanuldk az iskola udvarara gépkocsival nem hajthatnak be. Egyéb jarmiivel — motor, roller,

kerékpar - csak engedéllyel lehet behajtani.



I1. A TANULOK, ILLETVE A KEPZESBEN RESZT VEVO SZEMELYEK JOGAI
GYAKORLASANAK ES KOTELEZETTSEGEI TELJESITESENEK RENDJE

1. A tanulmanyi kotelezettségek teljesitése

1.1 A tanorai és egyéb foglalkozasok rendje

A tanul6 kotelessége, hogy:

1.

10.
11.

12.
13.
14.

¢letkordhoz ¢és fejlettségéhez, tovabba szakképzd intézményi elfoglaltsagahoz igazodva,
oktat6 feliigyelete, sziikség esetén iranyitasa mellett kozremiikodjon sajat kornyezetének és
az altala alkalmazott eszkdzoknek a rendben tartasaban, a foglalkozasok és a rendezvények
elokészitésében, lezarasaban;

megtartsa a szakképz6 intézmény helyiségei €s a szakképzo intézményhez tartozo teriiletek
hasznalati rendjét, a szakiranyl oktatds rendjét, a szakképzO intézmény szabalyzatainak
elbirasait;

megtartsa a szakképz6 intézmény szervezeti és mitkddési szabalyzatiban és hazirendjében
foglaltakat;

megorizze, tovabba az eldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatds soran
hasznalt eszkozoket, 6vja a szakképzd intézmény létesitményeit, felszereléseit;

a szakképzd intézmény oktatdi és mdas alkalmazottai, tovabba a tanuldtirsai emberi
méltosagat és jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tandsitson irantuk, segitse rdszorul6d
tanulotarsait;

tanuljon szorgalmasan, és képességeinek megfeleld tanulmanyi eredményt érjen el;

ugy ¢ljen jogaival, hogy azzal mésok, és az iskolakdzdsségeinek érdekeit ne sértse, valamint
mast ne akadalyozzon jogainak gyakorldsaban (tartsa tiszteletben a didk tarsai tanuldshoz
valo jogat);

figyelmesen, fegyelmezetten és tevékenyen vegyen részt a tanitasi érakon;

a tandra sérthetetlenségét tiszteletben tartsa;

A tanitasi orakhoz sziikséges taneszkozoket, felszereléseket mindig hozza magaval;

Az egyes tandrakhoz sziikséges felszerelést a szaktanar allapitja meg az elsd tanitasi oran,
minden diak kotelessége, hogy ezeket magaval hozza az iskolaba.

ismerje meg €s tartsa be a hazirend eldirasait, valamint a mithelyrendben foglaltakat;
miikodjon kozre kornyezetének €s az altala alkalmazott eszk6zoknek a rendben tartdsaban;

vigyazzon az iskola felszerelésére, berendezéseire, azokat eldiras szerlien kezelje;



15.

16.

17.

az altala okozott kart megtéritse:

A tanul6 iskolai tanulményai folytatasa soran okozott — gondatlan, vagy szandékos —
karokozasa esetén a Ptk. szabalyai szerint kartéritésre kotelezhetd;

Ovja maga €s tarsai egészségét €s testi épségét, tartsa meg a kozlekedési és a baleset-védelmi
szabalyokat;

¢szleléskor azonnal jelentse a masokat veszélyeztetd allapotot €s a baleseteket.

Minden iskolahasznal6 kdteles a tlizvédelmi szabalyzat ra vonatkozé eldirasait betartani. Tlizriado

jelzése /tobbszori szaggatott csengetés/ esetén az auldban €s a tantermekben kifiiggesztett elvonulasi

rendet kotelesek betartani.

1.2 Magatartasi szabalyok, ,,etikai kédex”

© o N o

10.

11.
12.

13.

A napszaknak megfeleld koszonés.

Az osztalyterembe, az iskola falaira az iskolakdzosség altal elfogadhato képeket, irasokat
tegyél ki!

Oszinteség, udvariassag.

A hit abban, hogy masnak is lehet igaza. Ha vitazol, probald megérteni, hogy mit mond a
masik, és kulturalt moédon reagalj!

Mértéktartd 6ltdzkddés és hajviselet. Az elemi higiéniai szabalyok betartasa. /Unnepeinket
tegyiik azzal is sz€ppé, hogy kiilsé megjelenésiinkben is megtiszteljiik azokat./

Kulturalt szorakozas, 1116 - masokat nem zavar6 parkapcsolat.

Odafigyelés, onzetlen segitokészség, empatia.

Torekvés a konfliktusok megoldasara.

Tandraiddal és tarsaiddal valo egyiittélési normaknak legalapvetdbb megsértése az orak
alatti evés, 1vas, zajongas. Tartozkodj ezektol!

Tanuld meg érvényesiteni onmagadat, de ugy, hogy ne bantsd meg masokat, és tartsd
tiszteletben az iskolak6zosség minden tagjat! Kozben ne felejtsd el, hogy az iskola
legalapvetdbb célja a tanulas!

Feleslegessé valt dolgaidtol /szemét/ kulturalt médon, kdrnyezetbaratként valj meg!

Adj lehetdséget arra, hogy tarsaid és tandraid is zavartalanul végezhessék tevékenységiiket
az iskolaban! Hasznald a helyiségeket rendeltetésiiknek megfelelden, és 6vd az ott talalhatd
targyakat!

Tart6zkodj mindenféle /faji, vallasi stb./ hatranyos vagy megalazd megkiilonboztetéstol.



1.3 Miihelyrend

1.

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

A gyakorlati oktatds megkezdése elott a tanulok 10 perccel kotelesek az iskolaban
megjelenni.
A munkahelyen, tanmtihelyben, szeszes italt fogyasztani, ittas dolgozoét, szakoktatot, tanulot
beengedni vagy foglalkoztatni tilos!
Tanmiihelyben a tanul6 csak feliigyelettel tartozkodhat!
A munkahelyen, tanmithelyben jatszani, dohanyozni tilos!
Nem végezhet munkét az a dolgoz6 vagy tanuld, aki:

a. az eloirt védoberendezést nem hasznalja;

b. az oktatason nem vett részt;

C. az eldirt vizsgat nem tette le;

d. az eldirt orvosi vizsgalaton nem vett részt.
A dolgozé vagy tanulo rosszullétét vagy sériilését koteles azonnal jelenteni felettesének vagy
oktatojanak.
Anyagmozgatés, anyagtarolds az 6vo rendszabalyokban meghatarozott modon térténhet.
Az egyes gépek, berendezések gépkonyvében eldirt munkavédelmi utasitdsok betartandok.
A munka megkezdése elott a géppel dolgozd gépkezeldnek, tanmiithelyben a szakoktatonak
tlizetesen meg kell vizsgalni a gépet, hogy lizemelésre alkalmas allapotban van-e.
A gépek kezelésével csak az arra kioktatott, mar a gyakorlattal rendelkezd dolgozo,
szakoktato, szakoktatoi feliigyelettel tanul6 bizhaté meg.
Az lizemben 1év6 gépet elhagyni tilos!
A gép kezeldje eltdvozas elott a gépet koteles kikapcsolni. Ha a gépen barmilyen
meghibasodast, zavart észleliink, azonnal jelentsiik a szakoktatonak.
Munka kozben szabadon 16g6 ruhat, gytirtit, karko6tot, nyaklancot, flilbevalot viselni tilos!
Laza, lagy hajat be kell kotni!
A gépekrdl a védOberendezések eltavolitasa szigortian tilos! Meglévd véddberendezés
hasznalata kotelezd!
A munkadarabokat a gép mellett gy kell elhelyezni, hogy a munkafolyamatot ne
akadalyozzak. A keletkezett hulladékot rendszeresen el kell tavolitani, a gép koriil és a
miihelyben rendet, tisztasdgot kell tartani.
A tanulok kotelesek a munkahelyi felszereléseket megdvni, gondosan kezelni, a

felszerelésekben okozott kart megtériteni.



17. A tanmthely teriiletérdl szerszamokat vagy anyagokat, csak a gyakorlati oktatasvezetd

engedélyével vihetnek ki a tanulok!

1.4 A tanulék tantargyvalasztasaval, annak médositasaval kapcsolatos eljarasi kérdések

1. A tanuldknak joga van valasztani a valaszthat6 tantargyak, foglalkozasok koziil.

2. A tanuldnak joga, hogya 11.12. és 13. évfolyamon folytatott tanulmanyai soran megvalassza
az iskola pedagodgiai programjaban meghatarozott valaszthatd tantargyakat, amelyeket
tanulni kivan.

3. Testnevelés ora aldli allando felmentést az iskolaorvos adhat. 1 6rar6l indokolt esetben
testneveld tanarok adhatnak felmentést, illetve a sziilok kérhetnek KRETA vagy email utjan.

4. A részképességi zavarokban szenvedd didkok felmentését csak a megfeleld szakértoi
vélemény masolatanak csatolasaval kérheti a sziild, amelyet az intézményvezetd felé kell
kérvényezni.

5. Az értékelés és mindsités aldli mentességet csak a megfeleld életkorban kiallitott szakértoi

¢s rehabilitacids bizottsdg véleménye alapjan lehet megadni.

1.5 A tanulé tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozo eléirasok

1. Az o6ra megkezdése utan érkez6 tanuld késését az elektonikus naploba a percek
megjelolésével a tanar koteles bejegyezni Amennyiben az igazolatlan késések percei elérik
a 45 percet, gy az egy igazolatlan 6rava valik, melyet a tanul6 nem igazolhat. Késésnek
mindsiil az 6rakezdés utani megérkezés. Rendszeres, indokolatlan késés esetén a tanuld
fegyelmezd biintetésben részesiil.

2. Az igazolast, a megérkezést kovetd elsé osztalyfonoki oran, vagy legkésobb a
megérkezést kovetéo otodik munkanap végéig be kell mutatni az osztalyfonoknek.
Amennyiben a tanuld ezt elmulasztja, ugy az osztalyfénok nem koteles az igazolast
elfogadni. Tartds, hosszl idejii betegség esetén havonta kell igazolni a hianyzas tényét.

3. Azigazolasok fajtai: orvosi, hivatalos vagy sziil6i, vagy egyéb a Kréta alapjan.

4. Szakrendelésen valo megjelenés esetén, a leleten szerepld idépont is elfogadhato.

5. Hivatalos igazolast hatdsagoktol (pl. renddrségtdl, ligy€szségtol), meghirdetett versenyeken
valo részvételrdl oktatasi intézményektdl, illetve sportkoroktdl fogadunk el.

6. Magancélu hidnyzas esetén egy tanévben 3 napot kiskoru vagy nagykort, de még tankdteles

tanul6 esetén a sziil6tdl, nagykort és nem tankoteles esetén a tanulotol is elfogadunk.
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10.

11.

12.

13.

14.

Az osztalyfonokot a szlilonek lehetdség szerint értesiteni kell a tanuld hianyzasarol (telefon,
elektronikus levél, stb.).

Igazoltnak tekintjiik a tanuld hidnyzéasat, ha a technikum utolsé két évfolyaman — tanitési
évenként legfeljebb két alkalommal — tovabbtanulasi céli rendezvényen vesz részt, feltéve,
ha a részvételt a szervezo altal kiallitott igazolassal igazolja.

Aki eldrehozott érettségit tesz, annak a vizsga napjan nem kell bejonnie az iskoldba. Ennek
igazolasara a behivolevél fénymaésolatat vagy annak az intézménynek az igazoldsat, ahol
vizsgazott, be kell mutatnia az osztalyféndkének.

A tanulot 1-3 tanitasi naprol az osztalyfonok engedheti el sziil6i kérésre. A tanuldt haromnal
tobb tanitasi naprol csak az iskola intézményvezetdje engedheti el. Ebben az esetben az
esetleges hatranyokat (pl. javitasi lehetdség elvesztése, stb.) a tanulonak kell viselnie.

A tanuldk tdvol maradasaval, késésével, igazolatlan mulasztasaval ¢és ezek
kovetkezményeivel a szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (1. 7.)
Korm. rendeletben meghatarozottak szerint jarunk el.

A szabadon valasztott foglalkozast a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamba 1épés
tekintetében ugy kell tekinteni, mint a kotelez6 foglalkozast.

Az 6szi, a téli és a tavaszi sziinet ideje alatt — a szorgalmi idészakban teljesitendd szakiranyu
oktatds igazolatlan mulasztdsanak potlasa, illetve szakképzési munkaszerzddés keretében
folytatott szakiranyt oktatas kivételével — szakiranyt oktatds nem szervezhetd.

A szakmat tanul6 keresOképtelensége egy esetleges betegség idején minden, a szakképzési
munkaszerzddés hatalya alatt teljesitett munkanapra, igy az iskolai napra is kiadand6 (az
évente jaro 15 munkanap, illetve ennek idéaranyos része mértékéig). A keresdképtelenséget
a keresdképesség elbiralasara jogosult (szak)orvos igazolhatja, visszamendleges igazolasara
a héziorvos, hazi gyermekorvos, kezelforvos a vizsgélatra valo jelentkezés iddpontjatol
eltéréen, legfeljebb 5 napra visszamendleg van lehet6sége. Ebbél kovetkezoen a
szakképzési munkaszerzédéssel rendelkezok szamara az iskola hazirendjében
lehetové tett igazolasok (sziildi igazolas, gyerekorvosi normal — ,,kozosségbe ... -an
mehet” — igazolas) a keresoképtelenség igazolasara nem alkalmasak, csak a tappénzes

igazolas.
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1.6 A mindennapos testnevelésen valo részvétel szakképzoé intézményi rendje

1. Testnevelés tandran széchényis vagy fehér polo, sportnadrag és sportolasra alkalmas
cserecipd viselete kotelezd. Utcai ruhdzatban nem lehet részt venni a testnevelés oran, ez
felszerelés hidnynak mindsiil.

2. A tanorakon valod részvétel alol mentességet kapnak a testnevelésbol, egészségi okbol teljes
felmentésben részesiilok.

3. Testnevelés ora aldli allando felmentést az iskolaorvos adhat. 1 6rar6l indokolt esetben
testneveld tanarok adhatnak felmentést, illetve a sziilok kérhetnek ellendrzé Gtjan

4. Testnevelés ora el6tt a testékszert ki kell venni, vagy le kell ragasztani.

5. Testnevelés oran felszerelés hianyabol adodoan a kovetkezo fegyelmezd intézkedések
adhatok:

5. alkalom: sziil6 értesitése

6. alkalom: osztalyfénoki figyelmeztetés

8. alkalom: osztalyfénoki intés

10. alkalom: igazgat6i figyelmeztetés

12. alkalom: igazgat6i intés

16. alkalomtol: fegyelmi eljaras.

A 6. alkalomtol a fegyelmezd intézkedések végrehajtasa és dokumentilasa az
osztalyfénokok feladata. Igazgatoi fegyelmezo intézkedésrdl a testneveld tanar értesiti
az igazgatot.

6. A tornaterembe és a konditerembe étel és ital bevitele tilos.

1.7 Kozosségi szolgalaton valo részvétel szakképzo intézményi rendje
1.7.1 Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasardl sz6l6 100/1997. (V1. 13.) Korm. rendelet

12.§ alapjan:

Ha a tanuldé a kozépiskola elvégzését kovetd érettségi vizsgaiddszakban az irasbeli érettségi
vizsgaiddszak kezdetéig nem rendelkezik az Nkt. 6. § (4) bekezdésében a kozosségi szolgalat
teljesitésére meghatarozott feltétellel, érettségi vizsgait nem kezdheti meg, az adott vizsgaiddszakra

vonatkozo Osszes €rettségi jelentkezését az igazgato torli.

Kivétel az Nkt. 6.§ (4) bekezdése szerint:

a) a felndttoktatasban részt vevo tanulokat és
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b) azon sajatos nevelési igényii tanuldkat, akiket a szakért6i bizottsag javaslata alapjan a kozosségi

szolgalat alol az igazgato hatdrozatban mentesitett.

1.7.2 A kozosségi szolgalat torvényi korlatozésait az alabbi tablazat tartalmazza:

18 év alatt 16-18 év kozott 16 év alatt

este 20:00 és reggel nami 4.5 6 tansziinetben tanitasi idében
6:00 kozott nem PL%,

s heti 6 6
napi 3 6
14 6ra pihendidd
biztositasa a kettd heti 18 6 . tanitasi
Kozt . ’ tanitasi napon
heti 12 6 napon Kiviil
napi 2 6ra | napi 3 6ra

1.7.3 A tanuld az elsd tanitasi napon (szeptember 1.) koteles leadni a K6zdsségi szolgélati naplot
osztalyfonokének.

1.8 A tanulmanyok alatti vizsga tervezett ideje, az arra valo jelentkezés modja és hatarideje

Lasd a vizsgaszabalyzat!

2. A tanulét, illetve a képzésben részt vevé személyt megilleté juttatasok és az éket terheld
fizetési kotelezettségek

A tanulo juttatdsai és az 6t megilletd tovabbi kedvezmények:
A szakképzési torvény 59. § alapjan:

A tanulo a Kormany rendeletében meghatarozottak szerint ahhoz a szakképzo intézményben szervezett
szakmai oktatdshoz kapcsolodoan, amelyben ingyenesen vesz részt
a) az elsé szakma megszerzésével dsszefiiggésben

aa) — a szakiranyu oktatisban szakképzési munkaszerzédéssel részt vevd tanulo kivételével —
osztondijra és

ab) egyszeri palyakezdési juttatdsra,
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b) raszorultsdagi helyzete és jo tanulmanyi eredménye alapjan pdlydzat utjan tamogatdsra jogosult.
Az e bekezdeés szerinti juttatasra vonatkozo kovetelést hat honapnal régebbi idore birosagi uton akkor
lehet visszamendlegesen érvényesiteni, ha a jogosult a kovetelés érvényesitésével alapos ok miatt
késlekedett. Harom évnél régebbi idore az e bekezdés szerinti juttatasra vonatkozo kovetelés birosagi

uton nem érvenyesitheto.

A tanulo a szakképzo intézmény utjan vagy kozvetleniil kérheti kollégiumi felvételét, valamint
externdtusi elhelyezését az NKt. szerint. A tanulo tanitdsi évben (ideértve az évkozi sziinetek idejét is)
és a tanitasi éven kiviili egybefiiggo gyakorlat idejeben hazautazasra — a rendkiviili eseteket kivéve —

nem kotelezheto.

A tanul6 diakigazolvanyra jogosult.

A juttatdsok alapja mar nem a legkisebb munkabér (minimalbér), hanem az ,,0sztondij, egyszeri
palyakezdési juttatds és tamogatds alapja a szakirdnyu oktatads kozponti koltségvetésrol szold
torvényben meghatarozott dnkoltségének egyhavi 6sszege”. 2022.01.01-én ez az dsszeg 100.000 Ft
/6.

Az 0sztondij mértéke:

Technikumi 4gazati alapoktatasban (9-10 osztaly) az 6sztondij alapjanak 8%-a, 8.000Ft/ho.
Szakképzd iskolai dgazati alapoktatasban (9. osztaly) az 6sztondij alapjanak 16%-a, 16.000 Ft/ho.

Amennyiben dualis képzOéhelyen van a tanuld a sikeres agazat alapvizsga letételét kdvetéen: (A

szakképzési munkaszerzodés alapjan jaro munkabér):

A tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy a szakképzési munkaszerzddés alapjan végzett
munkaért havonta kozvetleniil nytjtott pénzbeli juttatdsként a Kormany rendeletében meghatarozott
mértékli munkabérre jogosult. A munkabért a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy fizetési

szamljara utdlag, a targyhot kovetd honap tizedik napjaig torténd atutalassal kell teljesiteni.
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Szakmai képzés idétartama
Technikum (5 év) | Szakképzé iskola (3 év)
Alap osztondij

2 10. 11. e\;folyamban 8.000 Ft 9. évfolyamban 16.000 Ft havonta
avonta
Szakiranyu oktatas
11 - 14. évfolyamban 10 - 11. évfolyamban
Dualis képzés k?ezrzsd;lsftlgn Dualis képzés kI:eZnélsd:saeltlésn
esetén: 100.000- pzes ese esetén: 100.000- pzes ese
(iskolai (iskolai
168.000 Ft P 168.000 Ft .
. tanmiihelyben), S tanmuhelyben),
(szakképzési S (szakképzési 4o
gy tanulmanyi gy tanulmanyi
munkaszerzdés ; . munkaszerzodés ; .,
) eredmény alapjan: i) eredmény alapjan:
P 8.000 — 59.000 Ft P 8.000 — 59.000 Ft
Részorultsagi timogatas
Tanulmanyi atlag Havonta
3,5-3,99 16.000 Ft
4-4,49 25.000 Ft
4,49 < 34.000 Ft

Egyszeri palyakezdési tAmogatas
A szakmai vizsga eredményétdl fiiggden: 133.00 Ft-302.000 Ft

Négy esetben nem részesiilhet a tanul6 6sztondijban:

e Amennyiben a tanulét évfolyamismétlésre kotelezték, a megismételt évfolyamon nem

részesiilhet 0sztondijban.

o Az adott tanév hatralévd részében, amennyiben a tanulé igazolatlan mulasztdsainak szama eléri

a 6 foglalkozast.
o Jogerds fegyelmi biintetés esetén 6 honap iddtartamra.

e Munkaszerzddéssel rendelkez6 tanulo.

Egvszeri palvakezdési juttatas:

Az els6 szakma megszerzését kovetden az alabbi mértékii egyszeri juttatast kapjak a tanulok:

Az alapja a szakiranyl oktatas kozponti koltségvetésrél szold torvényben meghatarozott
onkoltségének egyhavi Osszege (ez 2022. janudr 1-én 100.000 Ft), mértéke a szakmai vizsga

eredményétdl fiigg.

szakmai vizsga eredménye 2,00-2,99 kozott van, a palyakezdési juttatas: 133%, 133.000 Ft.
szakmai vizsga eredménye 3,00-3,99 kozott van, a palyakezdési juttatas: 184%, 184.000 Ft.
szakmai vizsga eredménye 4,00—4,49 kozott van, a palyakezdési juttatas: 243%, 243.000 Ft.
szakmai vizsga eredménye 4,49 felett van, a palyakezdési juttatas: 302%, 302.000 Ft.
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Az 6sztondijra és a tamogatasra valo jogosultsagot a targyhonap tizen6todik napjan a regisztracios €s
tanulmanyi alaprendszer alapjan kell megallapitani és azt minden honap huszonnyolcadig napjaig kell
atutalni azzal, hogy a félév elsé két honapjara jard 6sztondij, illetve tdmogatas a masodik honapban
egy Osszegben kertil atutalésra, a julius és augusztus honapra jard 6sztondij, illetve timogatas a junius
honapban jard 6sztondijjal, illetve tdmogatassal egy idoben keriil atutalasra. Az egyszeri palyakezdési

juttatast a szakma megszerzését kovetd hatvan napon beliil kell atutalni.

2.1 A szocialis 6sztondij, a szocidlis tAmogatas megallapitasanak és felosztasanak elvei

A tanulonak joga van arra, hogy a szakképzO intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden —
jogszabalyban meghatarozott esetekben — kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,
tankonyv ellatasban részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon a tanuldkat terheld
koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség teljesitésének halasztasara
vagy a részletekben valo fizetésre, rendszeres egészségiigyl felligyeletben és elladtdsban
részesiiljon, kérelmére, indokolt esetben, szocidlis 0sztondijban, szocidlis tamogatasban részesiiljon.
A szocialis 6sztondijak, illetve tamogatasok odaitélésénél —amennyiben erre az iskola jogosult — elonyt
¢lvez az a tanuld, aki arva, vagy félarva, aki hatranyos helyzetii, akinek mindkét sziiloje legfeljebb
nyolc altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik, illetve aki rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban
részesiil.

Raszorultsagi helyzete €s jo tanulmanyi eredménye alapjan palyazat Gtjan tdmogatasra olyan tanulo

palyazhat, aki

e apalyazat benyujtasakor vagy az azt megel6z6 6t évben hatranyos helyzetiinek mindsiil,
e vagy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, és
e apalyazat benyujtasat megel6zo tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga 3,50

folott van.

A tdmogatas alapja szintén a szakiranyu oktatas kozponti koltségvetésrdl szolo torvényben
meghatarozott onkoltségének egyhavi dsszege (ez 2022. januar 1-én 100.000 Ft), mértéke a megel6z0

tanév év végi tanulmanyi eredménye.

e Megel6zo tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga 3,50-3,99 kozott van —
16%, 16.000 Ft/ ho
o Megeldzd tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga 4-4,49 kozott van —

25%, 25.000 Ft / ho
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e Megel6z0 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga 4,49 folott van —

34%, 34.000 Ft / ho

A palyazati kiirast a Nemzeti Szakképzési és Felndttképzési Hivatal a szakképzési tajékoztatasi és
informécios kozpont keretében miikodtetett honlapon teszi koézzé. A tadmogatasrol a Nemzeti

Szakképzési és Felnottképzési Hivatal dont.

A tanulonak tdjékoztatnia kell a szakképz6 intézményt a bankszamla szdmarol, ugyanis az 6sszeg banki
utalassal érkezik minden honap huszonnyolcadika napjaig. Az iskola tajékoztatast nyujt a sziiloknek a
gyermek- és ifjusagvédelmi felelds utjan a fenntartd altal adhatd szocialis tamogatas formairdl,
igénylésének modjardl. A szocialis tdmogatdsi kérelmet, indokolt esetben az iskola, az illetékes

onkormanyzathoz, fenntartohoz timogatd javaslattal tovabbitja.
Az iskola sajat bevételeinek terhére szocialis 6sztondijat nem allapit meg.

2.2 A téritési dij, tandij befizetése, visszafizetésére vonatkozé rendelkezések

A szakképz6 intézmény a Kormény rendeletében meghatarozott esetben szedhet téritési dijat, illetve
tandijat.

A téritési dijat és a tandijat az igazgatd, a szakképzési centrum részeként miikodo szakképzd intézmény
esetében a kancellar a fanuloi jogviszony, illetve a felndttképzési jogviszony létrejotte eldtt allapitja
meg, és hozza a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy tudomasara.

Az allami szakképz6 intézmény és az egyiittmiikddési megallapodassal rendelkezd fenntarto altal
fenntartott nem allami szakképzd intézmény téritési dij ellenében biztositja a szakképzésrol szolo

torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet 4. § alapjan:
a)— a 2. §-ban meg nem hatdrozott egyéb foglalkozdsokat,

b)= a felnéttképzési jogviszonyban a tanulmanyi kévetelmények nem teljesitése miatt az érintett

foglalkozdsokon valo ismételt részvételt és

C) az érettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuloi jogviszony, illetve a felndttképzési jogviszony
megsziinése utan az érettségi vizsga, tovabba az adott vizsgatdargybol a tanuloi jogviszony, illetve a
felndttképzési jogviszony fenndllasa alatt az érettségi bizonyitvany megszerzése elotti sikertelen

eérettségi vizsga masodik vagy tovabbi javito- és potlo vizsgajat.
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Ugyanennek a torvénynek a 288. §-szerint: 4 szakmai vizsga dija vizsgdzonként legfeljebb a

szakiranyu oktatas kozponti koltségvetésrol szolo torvényben meghatarozott onkoltsége egyhavi

osszege huszondt szazalékanak, részszakma megszerzésére iranyulo szakmai vizsga esetén tizenhat

szazalékanak és az adott szakma agazatdahoz kapcsolodoan a 332/A. § (2) bekezdésében, illetve az adott

szakkeépesitéshez kapcsolodoan a 4/A. mellékletben foglalt tablazatban meghatarozott - évfolyami

szorzo nelkiil figyelembe vett - sulyszorzo szorzata.

(3) Az allami szakképzo intézmény és az egyiittmitkodési megallapodassal rendelkezo fenntarto altal

fenntartott nem dllami szakképzé intézmény tandij ellenében biztositia—

a) a szakképzé intézményben a szakmai oktatashoz nem kapcsolodo képzést, valamint az ezzel

osszefiiggo mas szolgaltatast,

b) a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovibbi alkalommal

torténo megismétléséet.

A szakképzd intézmény tandij ellenében biztositja:

a szakképz6 intézményben a szakmai oktatdshoz nem kapcsolodo képzést, valamint az ezzel
Osszefliggd mas szolgaltatast,
a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi

alkalommal torténd megismétlését.

A szakképz6 intézmény ingyenesen biztositja:

a szakmai oktatashoz, illetve a szakmai képzéshez kozvetleniil kapcsolodo foglalkozast,

a képzési és kimeneti kovetelményekhez, illetve a programkovetelményhez kapcsolddo
tananyag megismerését €s feldolgozasat,

az osztalyozo vizsgat, a kiilonbozeti vizsgat, valamint az ezekhez kapcsolodo javito- é€s
potlovizsgat (a tovabbiakban egyiitt: tanulmanyok alatti vizsga) és

a szakképz6 intézmény nyitvatartasi és a jogszerli benntartdzkodas ideje alatti feliigyeletet,

jogszabalyban meghatarozottak szerint az egészségfejlesztést €s a kotelezd rendszeres

egészségiigyi felligyeletet,
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e a szakképzd intézmény altal a szakmai oktatdssal Gsszefliggésben szervezett, a szakképzd
intézményen kiviili egyéb foglalkozason, tanulmanyi kiranduldson vagy egyéb szakmai
programon valo részvételt,

e a szakmai oktatdshoz kozvetleniil nem kapcsolddo foglalkozast, valamint a felzarkoztato és
fejlesztd pedagogiai ellatast és

e a kozismereti oktatas elsajatitdsara iranyuld vagy a tartds gyogykezelés miatt létesitett
vendégtanuloi jogviszonyt,

e a képzésben részt vevd személy szdmara a szakmai oktatds soran a képzésben részt vevo

személy altal felhasznalt szakmai anyagokat.

2.3 A tanul6 altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozé dijazas szabalyai
A szakképzd intézmény ¢€s a tanuld kozotti eltérd megallapodas hianyaban a szakképzd intézmény
szerzi meg a tulajdonjogat a birtokaba keriilt minden olyan dolognak, amelyet a tanulé a szakképzo
intézményben vagy a szakképzd intézmény altal biztositott dolog felhasznalasaval allitott eld a
jogviszonyabol eredd kotelezettségének teljesitésével Osszefiiggésben, feltéve, hogy az annak
elkészitéséhez sziikséges anyagi €s egyéb feltételeket a szakképzd intézmény biztositotta. Ha az
eldallitott dolog a Polgari Torvénykonyvrdl szolo torvény (a tovabbiakban: Ptk.) szerinti szellemi
alkotds, ¢ bekezdést azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a szellemi alkotds atadasara a
munkaviszonyban vagy mas hasonl6 jogviszonyban létrehozott szellemi alkotas munkaltatod részére
torténd atadasara vonatkozo6 rendelkezéseket kell alkalmazni. Ha a szakképzd intézmény a dologgal
kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi meg, koteles azt - kérelemre - a tanuld részére legkésobb a
jogviszony megsziinésekor visszaadni. Az Orzésre egyebekben a Ptk. megbizas nélkiili tigyvitelre

vonatkoz6 szabalyait kell alkalmazni.

A tanuldt a szakképzd intézmény szervezeti és miikodési szabéalyzatdban meghatarozott mértékil
dijazas illeti meg, ha a szakképzd intézmény a tulajdonaba keriilt dolog értékesitésével, hasznositasaval
bevételre tesz szert. A megfeleld dijazasban a tanuld — kiskort tanuld esetén torvényes képviseldje
egyetértésével — és a szakképzd intézmény allapodik meg, ha alkalomszeriien, egyedileg elkészitett
dolog értékesitésébdl, hasznositasabol szarmazik a bevétel. Rendszeresen elkészitett dolog esetén a
megfeleld dijazast a teljes képzési folyamatban részt vevok altal végzett tevékenységre megallapithatd
eredmény (nyereség) terhére kell megallapitani. Ennek szabalyait a szakképz6 intézmény szervezeti €s
mitkddési szabalyzatidban kell meghatdrozni oly moddon, hogy az figyelembe vegye a tanulo

teljesitményét.
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3. A tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy jutalmazasanak és a fegyelmez6 intézkedések

alkalmazasanak rendje

3.1 A tanulok jutalmazasanak elvei és formai
Az a tanulo, aki példamutaté magatartast tanusit, aki téle elvarhatonal jobb teljesitményt nyujt, aki
barmely moédon hozzajarul az iskola hirnevének megdrzéséhez €s noveléséhez, iskolan kiviili
tanulmanyi ¢és szakmai versenyeken, vetélkedokon vesz részt, vagy képességeihez mérten
folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el, vagy az osztalya, illetve az iskola érdekében kozdsségi

munkat végez, dicséretben részesiil.

1. Aziskola ezeken tulmenden jutalmazza azt a tanul6t, aki:
* amegyei szintll kiilonb6zd tanulmanyi versenyeken I-1I1. helyezést ért el;
* az orszagos versenyeken I-X. helyen végez;
* eredményes kulturalis tevékenységet folytat;
» kimagaslo sportteljesitményt ér el;
* akozosségi €letben tartdsan jo szervezo €s iranyitd tevékenységet végez,
» folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el, illetve az iskola érdekében kozosségi munkat

végez, dicséretben részesiil.

2. A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, a példamutatéan egységes helytallast

tantsito tanuldi kozosségeket csoportos dicséretben €s jutalomban lehet részesiteni.

3. Az iskolai dicséret formai:
° Szaktanari dicséret;
. Osztalyfonoki dicséret;
o Igazgatoi dicséret;

. Oktatoi testiileti dicséret

Az egész évben kiemelked$ munkat végzett tanulok tantargyi, altalanos oktatoi testiileti dicséreteit a
bizonyitvanyba be kell vezetni. Ezek a tanulok a tanév végén konyvvel, konyvutalvannyal, oklevéllel
jutalmazhatok. A jutalmak odaitélésérdl - a szaktandrok, a didkdonkorményzat, az osztalykozosségek

javaslatanak meghallgatasa utan — az oktatoi testiilet dont.
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Azon tanulok jutalmat, akiknek intézményi szinten is kiemelkedd a teljesitménye (tanulményi és
kulturalis versenyek gydztesei, a kitiind tanulok, kiemelkedd sportolok, az iskolaért végzett kiemelkedd

kozosségi munkat végzok stb.) az iskolai tinnepélyen az iskola kozossége elott kell atadni.

3.2 A fegyelmezo intézkedések alkalmazasanak elvei

Azt a tanulot, aki tanulmanyi kotelességeit folyamatosan nem teljesiti, a tanuloi hazirend eldirasait
megszegi vagy igazolatlanul mulaszt, biintetésben kell részesiteni.
Az iskolai fegyelmez0 intézkedések formai /irasban torténik, bekeriil az elektronikus naploba.
Az a tanuld, aki kotelességeit enyhébb formaban megszegi, fegyelmez6 intézkedésben részesiil.
A fegyelmez0 intézkedések a kovetkezok lehetnek:
Oktatoi figyelmeztetés
e tanoéra zavardsa esetén (evés, ivds, telefonozas, magatartasi problémak);
o tiszteletlen viselkedés;
Osztalytondki figyelmeztetés
e 2 szaktandri figyelmeztetés utan;
e 3igazolatlan ora utan (legfeljebb jo magatartas);
e aziskolai rendezvényeken nem az alkalomhoz 1116 viselkedés és 61tozkodés esetén;
Osztalyfonoki intés
e 4 szaktanari figyelmeztetés utan;
e 6 igazolatlan 6ra utan (legfeljebb vdltozo magatartas);
Igazgatoi figyelmeztetés
e 6 szaktanari figyelmeztetés utan;
e 9igazolatlan oOra esetén,;
Igazgatoi intés:
e az iskola teriiletén valo dohanyzasaért;
e 12 igazolatlan 6ra esetén;

e 9 szaktanari figyelmeztetés;

A fegyelmez0 intézkedésekrol a sziiloket a digitalis naplon keresztiil tajékoztatja az iskola.
Az intézményben leggyakoribb vétség a mosdoban valé dohanyzas. Ezért a PATENT szakemberei
tlizjelz6t szereltek fel a mosdokban, ami szirénaval egylitt miikddik. A mosdok riasztorendszere

bekotésre kertilt az iskola riasztorendszerébe. A szirénat csak a portan lehet leéllitani. Az auldban 1évo

21



kamera segitségével minden kétséget kizaréan meg tudjuk allapitani, hogy az adott pillanatban ki
tartozkodott a helyiségben.
Aki mindezek utan dohanyozni fog, ki kell fizetnie a PATENT szakemberei altal kiszamlazott kiszallas

koltségeét, illetve a fegyelmi intézkedéseket is elinditjuk vele szemben.

Ha a tanuld kotelességét a felsoroltakon tul stlyosan megszegi, vele szemben fegyelmi eljaras
indithato. A fegyelmi eljarast barki kezdeményezheti. A fegyelmi eljaras lefolytatasat megel6zéen
lehetdség van egyeztetd eljards lefolytatdsara (amennyiben a kotelességszegd és a sértett fél is
természetes személy), amelynek célja a kotelességszegéshez elvezetd események feldolgozasa,
értékelése, ennek alapjan a kotelességszego €s a sértett kozotti megallapodas 1étrehozésa a sérelem
orvoslasa érdekében. A fegyelmi- és az egyeztetd eljaras részletes szabalyait az SZMSZ tartalmazza.

Ha a tanul6 a tanuloi jogviszonyabdl szarmazé kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi
eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi eljaras meginditasa
¢s lefolytatasa kotelezd, ha a tanuld maga ellen kéri. Kiskoru tanuld esetén e jogot a kiskort tanuld

torvényes képviseldje gyakorolja.

Fegyelmi biintetés lehet:

® megrovas,

e meghatarozott kedvezmények, juttatisok csokkentése vagy megvondsa,

o athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzd intézménybe, illetve kdznevelési
intézménybe,

e kizaras a szakképzd intézménybdl.

A tanuldval szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés allapithaté meg. Ha
a kotelesseégszegés miatt a szakképzd intézményben €s a kollégiumban is helye lenne fegyelmi biintetés
megallapitdsanak, a szakképzdé intézmény és a kollégium eltéré megallapodasanak hidnydban a

fegyelmi biintetést ott lehet megallapitani, amelyikben az eljaras elébb indult.

Végrehajtani csak végleges fegyelmi hatarozatot lehet.

Stulyos jogellenes magatartas esetén el kell tekinteni a fegyelmi fokozatok betartasatol. Ezek az esetek

a kovetkezok lehetnek:
e Sulyos agresszivitds massal szemben /verekedés, fizikai és lelki megfélemlités, zsarolas /;

e Alkohol, drog fogyasztasa és terjesztése;
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e Tarsadalomellenes, kozosségellenes cselekedet;

e Sulyos szandékos rongalas.

Ha a tanul6 tanulmanyi kételezettségeinek teljesitésével dsszefiiggésben az intézménynek jogellenesen
kart okoz, akkor neki (illetve a torvényes képvisel6jének) a térvényben meghatarozottak szerint kell

helytallnia.

4. A tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy véleménynyilvanitasa és rendszeres
tajékoztatasa

4.1 A tanulék véleménynyilvanitasanak, a tanulék rendszeres tajékoztatasanak rendje és
formai
A tanuloi jogokrdl, az iskolai életrdl rendszeres tajékoztatast nytjtunk:
1. az osztalyfonoki oran kozvetleniil;
sziil6i értekezleteken;
fogadoorakon,;
iskolagytiléseken;
az iskola weblapjan;
az iskolai faliajsagon;

iskolai diak Facebook csoportban,;

© N o g B~ D

Krétan keresztiil.

Személyes témakban vagy tanuldssal kapcsolatos kérdésekre tdjékoztatast kérhet a tanuld az
osztalyfonoktdl, szaktanartol és az iskolavezetéstdl. Rendszeres tdjékoztatast kapnak a tanuldk az

iskola weblapjan keresztiil.
A tanuld véleményt mondhat az osztalyfonoki oOrdn, didkparlamentben kozvetleniil, a sziil6i

értekezleteken és a fogadoorakon kozvetve az iskola mitkddésével, életével, pedagdgusok munkéjaval

kapcsolatos kérdésekben, de oly mddon, hogy az nem sértheti masok emberi méltosagat.

23



4.2 A tanuloi jogok gyakorlasa

A beiratas napjatol a tanulé joga, hogy:

e tajékoztatast kapjon az iskola miikodésével Osszefiiggd kérdésekkel kapcsolatban;
e részt vegyen az iskola altal szervezett programokon, rendezvényeken, versenyeken;
e az iskola intézményvezetdjének engedélyével hasznalja az iskola létesitményeit, helyiségeit,

felszerelését.

Az els6 tanév megkezdésétol a tanulo joga, hogy:

o képességeinek, érdekldodésének és adottsdgainak megfeleld képzésben részesiiljon vallasi vagy
vilagnézeti meggydzddésének, illetve nemzetiségi hovatartozasanak megfelelden;

e tanulményait biztonsdgban és egészséges kdrnyezetben végezze;

e hozzaférjen a tanulashoz, illetve azzal Osszefliggésben jogai gyakorldsdhoz és kotelességei
teljesitéséhez sziikséges informacidokhoz, jogai megsértése esetén jogorvoslattal éljen;

e a fizikai és lelki erdszakkal szemben védelemben részesiiljon, személyiségét, emberi méltosagat
¢s jogait tiszteletben tartsak;

e véleményét szabadon kifejezze, részt vegyen az érdekeit képviseld szervezetekben;

e atanulo jogainak gyakorldsa soran nem sértheti tarsai és a k6zosség jogait;

e igénybe vegye az iskolaban rendelkezésre allo eszkozoket, az iskola 1étesitményeit és az iskolai
konyvtari szolgaltatast, lelki, testi és értelmi fejlodését eldsegité védelemben részesiiljon az
intézmény altal biztositott szamitogépeken valo internet hozzaférés soran;

o személyiségét, emberi meltosagat, csaladi és maganélethez valo jogat tiszteletben tartsak,

o személyesen vagy képviseldi Utjan — a jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vegyen az
érdekeit érinté dontések meghozataldban;

e didkdnkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért;

e megismerje a jogorvoslati lehetdségeket a tanév kezdetén;

e kulturdlt formaban tdjékozodjon tanulmanyai elémenetelével, érdemjegyeivel, tanulményi
munkdja értékelésével, az iskolai élettel Osszefiiggd kérdésekrol;

e kérdéseire legkésObb 15 napon beliil érdemi valaszt kapjon;

e dolgozatat 10 munkanapon beliil kiértékelve visszakapja megtekintésre, (kivétel a tanar betegsége,

iskolai sziinet);
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minden tanuldnak joga tudni teljesitményének értékelési elveit és eredményét, az értékelési elveket
a tanaroknak év elején kell kozolni a tanulokkal,

véleményt mondhat a megfeleld forumon az iskola mukddésével, életével, pedagdgusok
munkdajaval kapcsolatos kérdésekben, de oly modon, hogy az nem sértheti masok emberi
méltosagat;

javaslatot tehet az intézmény mukodésével kapcsolatosan didkokat érintd kérdésekben;

részt vegyen az iskolai tanulokozosségek foglalkozasain, az iskola altal szervezett programokon,
rendezvényeken, versenyeken;

kedvezményes étkezésben részesiiljon;

atvételét kérje masik oktatasi intézménybe, illetve vendégtanuloi jogviszonyt 1étesitsen;

a nyilvantartott személyes adatok tarolasi modjarol, az adatok valodisagarol tajékozodjon;

az osztalyozo vizsga letételéhez kérvényt nyujthat be;

valaszthat, illetve megvalaszthato tanulokozdsségi tisztségre;

rendszeres egészségligyi feliigyeletben €s ellatasban részesiiljon;

vitas ligyekben, problémas esetekben segitséget kérjen osztalyfonokétdl vagy az iskolavezetés
tagjaitol, ezekre az ligyekre valaszt kapjon;

az év végi osztalyzat megallapitasa céljabol tudéasarol fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt szamot
adjon;

részt vegyen a fegyelmi eljarasban;

részt vehet a fegyelmi eljaras lefolytatasat megel6z6 egyeztetd eljarasban;

a tanulo, a sziild az iskola dontése vagy intézkedése, illetve ennek elmulasztdsa esetén a kozléstol
— ennek hidnyaban a tudomasara jutastdl szamitott 15 napon beliil — a tanuld érdekében eljarast
indithat, kivéve a tanulméanyok értékelése és mindsitése;

a tanulonak joga van az ifjusdgvédelmi feleldst, az iskolapszichologust és az iskolaorvost
problémaival felkeresni és toliik segitséget kérni. A tanulonak joga problémaival felkeresni, illetve
azokat megbeszélni az oktatojaval is. Az oktatonak ebben az esetben is titoktartasi kotelezettsége

van. A rendszeres orvosi feliigyeletet rendelési idoében az iskolaorvos latja el.
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4.3 A diakkorok létrehozasanak szabalyai

A tanuldk a szakmai oktatdssal Osszefiiggd kozoOs tevékenységiik megszervezésére didkkoroket

hozhatnak 1étre, amelyek 1étrejottét és mikodését az oktatoi testiilet segiti.

1. Legalabb 6 tanul6 sziikséges ahhoz, hogy didkkor (szakkdr, érdeklddési kor, onképzo kor, stb.)
1étesiiljon.

2. Didkkor tanév kozben is szervezhetd, de mikodését a kovetkezod tanév elején meg kell tjitani.

3. A didkkor létrehozasat az intézményvezetd engedélyezi €s dont tamogatas modjardl is. Ehhez
irasban be kell nytjtani a tagok névsorat, az éves programot, DOK SZMSZ-t, amit a felkért felndtt
vezetd alairasaval ellat.

4. Aziskola a diakkorok miikodéséhez helyiséget, a lehetdségek szerint eszkdzoket biztosit, valamint
anyagi kondicidinak fiiggvényében alkalmi, vagy rendszeres tdmogatast nytjt, amelyrdl a didkkor
vezetdje koteles elszamolni.

5. A diakkor l1étrehozasahoz sziikséges minimalis 1étszamtol az intézményvezetd egyedi esetekben

eltérhet. A didkkor vezetdjének dijazasardl az intézményvezetd dont.
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III. ZARO RENDELKEZESEK

1. A hazirend személyi hatilya

Ez a hazirend minden iskolahasznaléra vonatkozik, tanulokra, oktatokra €s az iskola dolgozdira;

e A hazirend eldirasai, szabalyai csak az iskola teriiletére, illetve az ahhoz kapcsolodo teriiletekre,
valamint az iskola altal szervezett tanitasi idon kiviili programokra, és a tanulok iskolai

tevékenységére vonatkozik.

2. A hazirend modositasa

A szakképz6 intézmény hazirendjét, tovabbd azok moddositasat az oktatoi testiilet a fenntartd, a
szakképzési centrum részeként miikodo szakképzo intézmény esetében a foigazgatd €s a kancellar
egyetértésével fogadja el. A szakképzd intézmény hazirendjének elfogadasa és mddositasa el6tt ki kell

kérni a didkénkormanyzat véleményét.

3. A hazirend iddbeli hatalya

E hazirend 2024. év. januar honap 08. napjan 1ép hatalyba és ezzel egyidejlileg hatalyat veszti a

szakképz6 intézmény 2023. év januar honap 19. napjan hatalyba Iépett hazirendje.

4. Véleményezés rendje

A héazirend moddositasat az oktatoi testiilet Zalaegerszeg, 2024. év. janudr hénap 08. napjan tartott

oktatoi testiileti értekezletén elfogadta.

................ MMWM

igazgatd
(oktatoi testiilet nevében)
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IV. ZARADEK

A Zalaegerszegi Szakképzési Centrum Széchenyi Istvan Technikumdnak hazirendjét a
szakképzésr6l szold 2019. évi LXXX. térvény 32. § (4) bekezdésében meghatdrozott fenntartdi
irdnyitasi hatdskoromben eljarva jovahagyom.

Zalaegerszeg, 20... év ........... honap ...... nap.
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